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1. Introduction
1.1. Objet

L'objectif de ce guide consiste a présenter les différentes fonctionnalités de I'application AGESH
pour la gestion des AESH. Ce module permet de gérer et de planifier les mises en ceuvre
d'accompagnements humains.

Les demandes d'aide humaine sont intégrées dans AGESH par les enseignants référents suite
a une notification de compensation de la CDPH (Commission des Droits et de I'Autonomie des
Personnes Handicapées). Les gestionnaires AESH sont notifiés dans I'application a la création
de demandes d’aide humaine ou lors d’un changement sur un dossier éleve pouvant affecter
les accompagnements mis a en place.

Le module AESH permet aux gestionnaires d'effectuer les opérations suivantes :
e La mise en ceuvre des mesures compensatoires de type aide humaine,

e La gestion et l'affectation des moyens humains aux PIAL afin de mettre en ceuvre les
mesures de compensation,

e L’évaluation du besoin et la planification des dotations en moyens humains,

e La production de rapports et d'indicateurs sur l'utilisation des moyens AESH mis a
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1.2 Authentification

AGESH est une application de Gestion Académique Nomade des Eleves en Situation de
Handicap, accessible a travers le portail ARENA avec une authentification sécurisée a

|'adresse :

https://si2d.ac-toulouse.fr/AGESH (sur |'académie de Toulouse)

L'authentification basée sur une clé OTP constitue un dispositif d’accés avec un protocole de
sécurité renforcé permettant la protection des données sensibles conformément au RGPD
(Reglement Général pour la protection des Données privées).

DEtiuns VI = ﬁ
Enter PIN: | | | u

&Y securiD’

L'acces a AGESH se fait par la saisie de :

e L’identifiant : le login académique communiqué notamment lors de la remise de la clé.

e Le code de la clé OTP : le mot de passe ou Passcode OTP affiché par la clef apres la saisie
du code PIN.

»

E:'EF.’-@ accédez d vos applications

s tans - tnre

—
Beat -

Authentification

| |

M Je ne connais pas mon identfiant

3 J'al perdu mon mot de passe

3 Je souhaite modifier mon mot de passe

3 Contacter 'assistance

27
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1.3 Profils

Les différents profils du module Gestionnaires AESH de AGESH sont les suivants :

Profil correspondant dans

Role Description AGESH
Chef de Chef de service du département en charge | Superviseur AESH
service de la gestion RH des AESH collaborant

avec le service de I'école inclusive en
DSDEN

Gestionnaire

Un membre du service de gestion
départementale des personnels AESH

Gestionnaire AESH

Le profil Superviseur AESH permet pour un département, un acceés en consultation a
I'’ensemble des informations gérées par le profil Gestionnaire AESH. Il permet également les
fonctionnalités suivantes :

e Paramétrage du temps de travail,

e Paramétrage des cartouches courrier,

e Autres paramétrages relatifs au département.

Les utilisateurs qui ont plus d’un rble au sein de AGESH (Superviseur AESH, Gestionnaires
AESH...etc.), se verront proposer les différents profils qui sont attachés a leurs comptes via le
menu « Sélection du profil »

# Accueil l Axde |

| Sélection du profil

Valider

Veuillez sélectionner un profil ;

Gestionnaire AVS

Si I'utilisateur n’a qu’un seul profil de Gestionnaire AESH, cette étape de sélection du
profil n‘apparait pas et I'application affiche directement la page d’accueil des
décisions éleves.
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1.4 Concepts de base

Ce document utilise des concepts du domaine de I'ASH (Ecole Inclusive) qui sont détaillés
comme suit :

MDPH : Maison Départementale des Personnes Handicapées, chargée de l'accueil et de
I'accompagnement des personnes handicapées et de leurs proches.

CDAPH : Commission des Droits et de I'Autonomie des Personnes Handicapées

Accompagnement : Il s'agit de I'accompagnement humain mis en place sur notification de la
CDAPH a titre individuel ou mutualisé pour favoriser I'autonomie des éléves.

AESH : Personnel chargé de I'accompagnement des éléves en situation d'handicap recruté par
I'état par contrat.

Aide individuelle : Est accordée pour un seul éléve lorsque I'aide mutualisée ne répond pas a
ses besoins.

Aide mutualisée : Est destinée a répondre aux besoins de plusieurs éléves via un
accompagnement mutualisé.

Décision / Notification : Courrier officiel de la MDPH qui porte le besoin de compensation
pour les éléves en situation de handicap. Pour le domaine de l'aide humaine, la décision peut
porter sur un accompagnement individualisé ou mutualisé.

PIAL : Poles inclusifs d'accompagnement localisés pour la coordination des moyens
d’accompagnement humain au sein des écoles et établissements scolaires.

Nature de support : Notion RH qui caractérise le support d’affectation de I’AESH au cours de
son contrat. La nature de support conditionne la mission de I’"AESH.

Mission AESH : Il y a plusieurs types de missions que peut exercer un personnel AESH. Les
missions sont déduites des natures de support d’affectation présentes dans le dossier RH de
I’AESH au cours de son contrat. Les missions sont du type :

e AESH réferent positionné sur un ou plusieurs PIAL
e AESH collectif intervenant dans des ULIS implantés sur des PIAL
e AESH avec des missions d’accompagnements de type mutualisé ou individualisé

Les informations relatives aux personnels AESH sont remontées automatiquement des bases
RH (EPP et ASSED) vers AGESH.
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1.5 Principales fonctionnalités

L'acces aux fonctionnalités de I'application s’effectue via le menu principal organisé comme
suit :

( 4
’ nEIﬂ g -ﬁm e __tll?, '-'"'.'. 7 7 s Liry

q".fq' i % A

X

s -

0] AESH 0] Missions (5 Accompagnements | (@) Editions | (+) Rechercher un lave ® Mon Compte | @ FAQ

Menu Fonctionnalités

Accueil e Liste des dossiers éleve ayant une notification d'aide humaine
e Création des accompagnements

AESH e Liste des personnels AESH sur le département
e Création des AESH prévisionnels en attente de recrutement

Missions e Liste des missions (passées, courantes, et prévisionnelles)
associés aux AESH

e Création des missions prévisionnelles pour les AESH en
attente de renouvellement coté processus RH

e Création des accompagnements

Accompagnements e Liste des accompagnements mis en ceuvre

Editions e Liste des dossiers éleves par secteur ERSH
e Tableau de bord de suivi des accompagnements (décisions
sans accompagnement, anomalies etc.)

Rechercher un e Rechercher un éleve dans I'académie
éleve
PIAL e Besoins et moyen d'accompagnement par PIAL
e Affectation des moyens a un PIAL
Mon compte e Coordonnées professionnels du superviseur/gestionnaire AESH

e Liste des établissements du département
e Notifications suite aux mises a jour des dossiers éléve
e Secteurs du département

Seuls les utilisateurs qui ont le profil Superviseur auront accés au menu « Parameétre
département »

4
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® AESH | () Missions | () Accompagnements @ Editions | () Rechercher un éléve [ @ . -~ département @ Mon Compte | & FAQ

(%) Références du temps de travail

(=) Cartouche courrier

(=) Expressions du besoin AESH-M

Menu Fonctionnalités
Parameétres e Mise a jour de la référence horaire des contrats pour le
département département

e Mise a jour de la cartouche courrier

e Expressions utilisées pour évoluer de facon globale le besoin
en volume horaire d’'accompagnement mutualisé.

2. Mon compte

2.1 Mes coordonnées

Lorsque l'utilisateur se connecte pour la premiere fois, il a la possibilité de renseigner ses
coordonnées dans le menu « Mon Compte ».

L'écran du profil superviseur L'écran du profil Gestionnaire AESH
L+ | =
%) Mes coordonneées (= Mes coordonnées
(=) Mes messages
(=) Mes secteurs

Cette fonctionnalité permet a I'utilisateur d’avoir ses informations professionnelles incluses
dans les courriers générés par l'application en lieu et place de ses coordonnées personnelles
héritées de la création de son profil.

Exemples : courrier d’'affectation, courrier d‘informations aux établissements

L4 L4
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L’écran qui contient les informations et les Coordonnées du Gestionnaire AESH

Informations de contact liées a votre profil |

T ST

Adresse email fonctionnelle. 5i renseignée, alle remplace |"adresse académique dans les documents

Recevoir une copie de chagque email envoyeé.

Téléphone

Adresse professionnelle

Humero et libelle de |a woie

Entrée, tour, batiment, immeauble, résidence

N° apparternent, boite aux letires, étage, couloir

Code postal

Commune

Les informations professionnelles a saisir :

e Mail fonctionnel : Lorsqu'il est renseigné, le mail fonctionnel de I'utilisateur remplacera
le mail académique personnel dans tous les échanges et les documents utilisés dans

I'application.

e Téléphone : Il s'agit du téléphone professionnel du service qui sera utilisé dans les

documents et les courriers générés par I'application

e Adresse postale professionnelle : Cette donnée n’est pas obligatoire. Cependant elle
peut étre utilisée dans les échanges de courriers dans |'application.

2.2 Mes messages

Les opérations réalisées dans le module ERSH de AGESH générent des messages d’information

pour les gestionnaires.

La rubrique Mes messages représente le journal des opérations réalisées dans le périmétre

du gestionnaire.

Pour les gestionnaires AESH, les messages permettent de connaitre :

e L'ajout d'une scolarité dans le dossier d'un éléve par un ERSH
e L’ajout des décisions par I'ERSH
e La mise a jour des dossiers éléves par I'ERSH

Version AGESH associée : 5.4
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De la méme fagon, la mise en ceuvre des accompagnements pour un éleve génére des
messages a destination des ERS concernés.

Messages

10 | lignes par page Q. | Rechercher...
[ Message Date Etat Actions

[ [SCOLARISATION] Mise & jour de la scolarisation de 19 & 10011250, 13/11/2010 3 10a1:50 NON LU Supprimer
) [SCOLARISATION] Mise 3 jour de la scolarisation de 9 3 10:05:16. 13/11/2019 & 10:05:16 NOM LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Mise & jour de la scolarisation de 110:03:42, 13/11/2019 & 10:03:42 NON LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Mise 3 jour de la scolarisation de 110:03:03. 13/11/2019 & 10:03:03 NOM LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Mise & jour de la scolarisation de 109:57:42. 13/11/2019 & 09:57:42 NOM LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Mise & jour de la scolarisation de 109:56:44. 13/11/2019 & 09:56:44 NOM LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Ajout d'une scolarisation pour ' 13{11/2019 & 09:42:45. 13/11/2019 & 09:42:45 NON LU Supprimer
' [DOSSIER] Le dossier de I'élave a été daturé. [afficher I suite] 13/11/2019 & 09:42:23 NON LU Supprimer
[ [DOSSIER] Le dossier de |'éléve a €té dégelé. 13/11/2019 & 09:41:26 NON LU Supprimer
[ [SCOLARISATION] Ajout d'une scolarisation pour I'éléve le 13/11/2019 3 09:37:16. 13/11/2019 & 09:27:16 NOM LU Supprimer

de 31 2 40 sur 2,658 lignes  Aucune sélection < < 1 213 5 266

2.4 Mes secteurs

T T ¥ T . T T T
A hooued | (5 RYS | 0 Contrats | (<) Accompagnements | & Editions < Made

Secteurs associés a votre profil

iy Bl Ler ih Jecteur de votre perimetre, tape? son nom dans k2 champ ef selertanne? 1

. Secteur ERSH du
| département

3 vois ne seleCrhonnez u0nN SSCTE, VOUS VeImER par défaut les dosslers de PartemenL

crod devant e nom du secteur

= Carned | | = Condom | = Ghmont | = Samakan Mirande | = Hogai

Par défaut, le gestionnaire a accés a tous les dossiers du département.

Le gestionnaire AESH peut réduire son périmetre d’activité dans la rubrique Mes secteurs.
Les dossiers affichés dans le menu accueil seront ceux des secteurs ERSH sélectionnés.

La mise a jour des secteurs va affecter tous les listes du Gestionnaire AESH.

3. Parametres départements

L4 »
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(#) Références du temps de travail

(=) Cartouche courrier

(=) Expressions du besoin AESH-M

Le paramétrage départemental du module Gestionnaire AESH concerne 3 paramétrages a faire
pour son département par le Superviseur AESH.

3.1 Référence du temps de travail
Le temps de travail effectif des AESH n'est pas toujours présent dans les SIRH.

Pour pouvoir afficher le temps de travail effectif hebdomadaire dans AGESH, il est nécessaire
de créer des références par département en cliquant sur le bouton :

Créer une nouvelle référence

Les nouvelles références saisies seront utilisées pour déterminer le volume horaire
hebdomadaire pour chaque contrat.

Nouvelle référence de temps de travail

Quotité *
100
Début de validité *
27/05/2021
Heures hebdomadaires *

35

Enregistrer | Enregistrer et créer un nouveau [EEVELSEREN I

Le temps de travail est mis a jour automatiquement a chaque fois qu'une référence est créée
ou modifiée.

Il est éventuellement possible de forcer la mise a jour des temps de travail en cliquant sur le
bouton :

Mettre a jour le temps de travail hebdomadaire

3.2 Cartouche courrier

[ 4
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Informations pour les courriers du département

Izfisles e ln drifigion * Adresse postale du service Adresse physique
Numéra et libellé de la voie Numéro et libellé de la voie

Libellé de la division *

N° appartement, boite aux lettres, étage, couloir N" appartement, boite aux lettres, étage, coulair

Adresse e-mail du service

Entrée, tour, batiment, immeuble, résidence Entrée, tour, bitiment, immeuble, résidence
Téléphone

Code postal Code postal

Commune Commune

Signataire des courriers

Prenom *

Nom = Téléchargement de la
signature

Fichier image de la signaty

Choisir un fichier | Aucun fichier choisi

Les informations de la cartouche vont étre utilisées pour I’édition des PV d’affectation des AESH
au PIAL.
Tous les champs doivent étre renseignés par le superviseur AESH.

Dans le cas ou les champs n‘ont pas été remplies, il y a le message suivant :

3.3 Expression du besoin AESH-M

L'estimation du besoin est un paramétrage départemental qui permet a chaque DASEN de
calculer un volume horaire global correspondant aux besoins d'accompagnements mutualisés
au niveau départemental.

L'analyse des besoins par le gestionnaire AESH passe par :

« L'identification des besoins en volumes horaires notifiés : Dépend du nombre de
notifications en aide humaine mutualisée et le total des volumes horaires notifiés pour les
accompagnements individuels.

o L'identification du nombres d'heures en AESH disponibles : Dépend a la fois des
contrats et de la saisie des volumétries affectées aux mises en ceuvre.

Afin d'estimer le volume horaire hebdomadaire a couvrir, la recommandation nationale propose
par défaut la formule suivante pour le calcul global des volumes horaires :

intdiv(cM, 5) * 32 + (cM % 5 > 0 ? 24 : 0)

e 5 décisions d'aide humaine mutualisée seront couvertes par 32 heures de temps de
travail AESH
e Et tout nombre de décisions d’aide humaine mutualisée inférieur a 5 sera couvert par
un temps de travail AESH de 24 heures.
Ajouter une formule :

Version AGESH associée : 5.4 En:!w ﬂTEuﬂu[}En
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@ Ajouter une nouvelle fonction

La fonction par défaut est |a suivante: intaivien, 5) * 32 4 (emz 5 5 02 20 1 @)
ol cM est le compte des décisions d'accompagnement mutualisé correspondant a une période de scolarisation dans un établissement ou PIAL du département.

Année scolaire de début de validité *

2020 - 2021 4

Expression * h\
intdiv(cM, 5) #32 + (cM % 5> 0 ? 24 : 0) Choisir I'année scolaire avant

d'ajouter une fonction

Enregistrer

Enregistrer et créer un nouveau

Retour & la liste

A noter :
A e La formule est définie pour une année scolaire
e La formule est adaptable et modifiable selon les besoins de chaque département.
e L'exactitude des chiffres dépendra de la saisie des notifications par les ERSH.
e Apres chaque création, modification ou suppression de la fonction, il est nécessaire
de recalculer les données agrégées pour |I'année scolaire impactée.

© Expression du besoin en accompagnement mutualisé

Ajouter une fonction | B Recalculer les agrégats

Modifier la
Année scolaire de début de validité Expression fonction Actions
20202021 intdiv(ch, 5)* 32 + (M % 5> 07 24:0) \Q‘ X
2021/2022 intdiv(cM, 5) * 32+ (cM % 5>07 24:0) F x

Une fois que le superviseur aura paramétré la fonction d’expression des besoins, il sera possible
de lancer le calcul d’agrégat. Ce calcul permet au niveau du PIAL d’identifier les besoins
d’accompagnement pour une année scolaire.

Du coté gestionnaire AESH, le calcul de la fonction permet de mettre a jour les valeurs qui
expriment les besoins de couvertures en accompagnement pour le département.
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4. Outils d’exploitation des données AESH

.

Colonnes Recherche

)’ " 4
=-Q-m

4.1 Les indicateurs

Les indicateurs portent sur la période de I'année scolaire en cours.

On y accéde en cliquant sur le bouton « Indicateurs »

@ Indjcateurs
Période : 01/09/2020 au 31/08j2011 Périmétre: AVEYRON

888

e 821 B e demande Renouvelement
i . -, ! n attents décision(s} misfes) en oewre pour 2 120
décisionls) Filtrées sar ! ik totyosie 1;2
€0
a0
20
A | R

Feed@F PP f e

Rafraichir le tableau de bord Voir la liste des incohérences

Le gestionnaire AESH a la possibilité d’avoir les informations suivantes :
> Les décisions de son périmetre (en bleu)
> Les décisions qui n‘ont aucune mise en ceuvre (en jaune)

> Les décisions qui ont au moins une mise en ceuvre (en vert)

En cliquant sur « voir le détail », le tableau affichera la liste des décisions en question.

Le gestionnaire AESH a aussi la possibilité de voir I’évolution des décisions d’aide humaine au
cours de lI'année scolaire, dans le graphe affiché en haut de I'écran.

L4 L 4
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4.2 Les colonnes

Le gestionnaire a la possibilité d'afficher ou masquer les colonnes du tableau pour réduire les
informations a afficher en utilisant I'outil « Colonnes » situé en haut a gauche de I'écran.

Cet outil se trouve dans les listes suivantes :

Liste des décisions
(Accueil)

Liste des AESH

Liste des missions

Les
accompagnements

Colonnes -

Nom Prénom
Type

Hfsem

Orig.

Nat.

Début
Fin
Secteur
PIAL

Scolarisation

Couverture
Distance

Mise en ceuvre

Nom, prénom

Niveau scolaire
cP

Commune
Transport
Missions

Coordonnées

Colonnes -

Nom, Prénom
cp

Commune
Transport
Contrat
Nature

Fin
Quotite
H/sem

Etablissement d'exercice

Etablissement employeur

Etablissement payeur
Couverture

Distance

Accompagnements

Colonnes -

MNom AESH
Prénom AESH

Fin

Type
Décisions
Etablissement
Prévisionnel

L ET ATy

Créé le

Créé par
Maodifié le
Maodifié par

e Les noms des colonnes sélectionnées (en bleu) sont affichés dans le tableau.

e Les colonnes non sélectionnées (en blanc) ne seront pas affichées dans le tableau.

4.3 Les filtres

Les filtres individuels permettent de limiter les résultats avec des conditions précises.
Ils peuvent étre affichés ou masqués via la liste déroulante Filtres.

4 acadé
Setnsrcw NIX-MaArSel
Région académique
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

acadé
Tovlow

Région académique
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Nom Prénom Date de début = jj/mm/aaaa (m
Date de débu:5| 31/08/2021 (] | Date de fin nulleu:ul_a2| 01/09/2020 | | Date de fin < jj/mm/aaza |
Type| indifférent w | Origine| indifférent w | Décisions i venir indifférent w  PIAL| indifférent + UAI du PIAL
Mature indifférent | Miseen -::euvrei itode ministérei!ﬁllﬁﬂlgﬁ_! iDnssifrcIﬂsou gelé | indifférent w
La liste des filtres ci-dessus est paramétrable en cliquant sur le bouton m
Le Gestionnaire AESH aura donc la possibilité d’utiliser ou pas les filtres suivants :
Les fonctionnalités « Filtres » sont disponibles dans les menus suivants :
Décisions (Accueil) AESH Missions Accompagnements

Filtres ~ - Filtres ~ - Filtres ~ Filtres ~

Nom Actifs Date de début => Date de début >=

Prénom Prévisionnels Date de début <= Date de début <=

Date de début = tout Date de fin nulle ou >= Date de fin >=

Date de début < Date de fin <= Date de fin <=
Heures hebdomadaires >= tout

Date de fin =

Type

Décisions a venir
PIAL

UAI du PIAL

Nature

Mise en ceuvre

Code ministére

Dossier clos ou gelé

tout

Actifs

Prévisionnels

Etab. employeur UAI
Etab. payeur UAI

Accompagnant

Mature de support

tout

Version AGESH associée : 5.4
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Date de début <

3108 /2021

(] ‘ Date de fin nu'-e-aL.'a| 01/09/2020

Décisions 3 venir| indifférent » | PIAL

indifférent

- |Ty|:'e indifférent v Origine indifférent v

Les champs des dates sont enrichis par des raccourcis de clavier

Raccourcis clavier

a début de I'année scolaire en cours

z fin de I'année scolaire en cours

A début de I'année scolaire suivante

Z fin de I'année scolaire suivante

e vider le champ

c copier la date

v coller la date

Tab passer au champ suivant
Maj + Tab passer au champ précédent

4.4 La recherche

Le champ « Rechercher » permet de faire des recherches textuelles sur la totalité du tableau
et permet de filtrer les données en combinant plusieurs mots clés tels que :

pour une période donnée.

Filtrer les dossiers sur un secteur
Rechercher les éléves dans un établissement
Afficher toutes les décisions de type : aide humaine individuelle ou mutuelle

Permettre la recherche combinée par exemple d’un établissement, d’un type de décision

# Accueil | =) AVS ] (=) Contrats | (=) Accompagnements ] () Editions l (% Mon Compte | =) Aide |

© Décisions d'accompagnement

Colonnes ~ 10 ™ lignes par page

[M  Date defin nulle ou >=

01/09/2019

Rechercher les dossiers du
secteur Condom et de
I'établissement 0320017V

/

== b - z b

Q | Condom 0320017V

Nom
Prénom Décision Début Fin Secteur PIAL Scolarisation Origine Mise en ceuvre
AVS-M 05/10/2017  31/08/2020  Condom 0320017V 0320017V - CLG MARECHAL réexamen _
LANNES LECTOURE §G, 32700
Lectoure
01/09{2019—31/08/2020
AVS-] 10/01/2019 31/08/2020  Condom 0320017V 0320017V - CLG MARECHAL réexamen _
(18h) 0320017V LANNES LECTOURE 6G, 32700
Lectoure
01/09/2018—31/08/2019
0320017V - CLG MARECHAL
LANMNES LECTOURE 5G, 32700
Lectoure
01/09/2019—31/08/2020
AVS-1 07/09/2017  31/08/2020  Condom 0320017V 0320017V - CLG MARECHAL réexamen _
(15h) LANMES LECTOURE 6G, 32700
Lectoure
o01/09f2019—31f/08f2020
[ 4 I 4
i ide - = W acadd =W acadé
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w
Eers

Si vous ne retrouvez pas les résultats attendus, pensez a contréler « les filtres »
positionnés et vider le champ de « recherche » !

4.5 Le tri

Pour trier les données du tableau, cliquer sur les en-tétes des colonnes afin d'afficher les
données selon un ordre choisi :

e A-Z: Tri par ordre croissant
Z-A : Tri par ordre décroissant

e Sinon : Le tri n'est pas toujours possible. Cela dépend du mode de récupération des
données.

e Les colonnes sur lesquelles le tri est possible affichent le pictogramme D

Pour faire un tri sur plusieurs colonnes, maintenir la touche Maj de votre clavier et cliquer sur
les colonnes a trier.

A Accueil | @® AVS } (® Contrats | (£ Accompagnements } @ Editions | & Mon Compte | @ Aide [
# n a 1
@ Décisions d'accompagnement —— :
Pour faire le tri de plusieurs colonnes :
1R Dcte de début <= 31/08/2020 [  Date de finnulle o Maintenez la t_ouphe Maj et selectionnez | .. G
les colonnes a trier.
Colonnes ~ 10~ lignes par page 3 (& |5 | s 61 | > | >> Q | Rechercher...
Nom
Prénom Décision Début Fin Secteur PIAL Scolarisation Origine Mise en ceuvre
AVS-1 26/07/2016  31/08/2020  Mirande 03206427 - E.M.PU PAVIE GS, 32550 Pavie initial _
(15h) 01/09/2018—31/08/2019
03206427 - EM,PY PAVIE CP, 32550 Pavie
01/09/2019—31/08/2020
AVS-I 01/09/2016  01/09/2019  Condom 0320086V - E.M.PU LAVARDENS CF1, réexamen _ |
{21h) 32360 Lavardens 01/09/2017—31/08/2018
03202287 - E.E.PU ROQUEFORT CE2,
32390 Roguefort 01/09/2018—31/08/2019
03202287 - E.E.PU ROQUEFORT CM1,
32390 Roquefort 01/09/2019—31/08/2020
AVS-M 01/09/2016  31/08/2020  Samatan 0320148M - E.E.PU MONBLANC CE2, réexamen _
32130 Monblanc 01/09/2018—31/08/2019
0320148M - E.E.PU MONBLANC CM1,
32130 Menblanc 01/09/2019—31/08/2020
AVS-M 01/12/2016  31/12/2019  Mirande 0320004F - CLG PR SAINT-CHRISTOPHE ceamen [ |
MASSEUBE 5G, 32140 Masseube

Les colonnes sont triées par ordre alphabétique ou numérique.

Pour trier la colonne de mise en ceuvre, les données sont triées par défaut selon un systeme
de priorité basé sur I’état de couverture de la mise en ceuvre.

La couverture correspond au quotient moyen de la mise en ceuvre sur le besoin
d'accompagnement sur la totalité de la période.

La colonne couverture est masquée par défaut, pour connaitre sa valeur exacte, il faut la
sélectionner dans la liste des colonnes.

[ 4 »
i ide - = W acadd X W acadér
Version AGESH associée : 5.4 e Toulo Rix-Harsei
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Etat de la mise en ceuvre

0 La mise en ceuvre est complete, le volume horaire notifié pour I'aide
individuelle est couvert ou qu’un AESH a été affecté pour les notifications
de type aide humaine mutualisée.

1 Aucune mise en ceuvre d’accompagnement n’‘est encore mise place.

plus la valeur La priorité du traitement est haute, par exemple une couverture a 10%
est proche de 1 | du volume horaire notifié équivaudra a une priorité de 0.9 (90% de
couverture manquante).

moins la valeur | La priorité du traitement est basse, inverse du cas cité plus haut.
est proche de 1

5.5 La couverture des accompagnements

La colonne « Mise en ceuvre » permet de visualiser graphiquement sous forme d’une frise
chronologique la couverture d'une décision d'aide humaine par les mises en ceuvre associées.

5.5.1 Les indicateurs de couleurs pour les accompagnements

Le graphique de mise en ceuvre permet de connaitre rapidement |'état de la couverture des
décisions suivant un code de couleurs qui correspond a I'état de la décision. Cette décision peut
étre complétement ou partiellement couverte.

Couleur Signification

Une décision sans accompagnement : il n'y a pas d'aide humaine associée
a l'éléve

Une décision completement couverte : Une aide humaine est associée a
I’éleve et pour une décision d’aide humaine individuelle et le nombre
d'heures de I'accompagnement correspond au nombre d'heures notifiées

Orange/Jaune | Une décision d’aide humaine individuelle partiellement couverte : une
aide humaine est associée a I'éleve mais elle ne couvre pas la totalité des
heures notifiées

Une décision d’aide humaine individuelle dont la couverture est
>(supérieur) a 100% : une aide humaine est associée a |I'éleve et le
nombre total d'heures d’accompagnement est >(supérieur) au nombre
d’heures notifiées

Blanche En cas de fin de scolarité ou lorsque I'ERSH n’a pas saisi de scolarité. Le
gestionnaire AESH ne peut donc pas positionner un accompagnement.

Violet les accompagnements de maintien apparaissent en violet et sont
marquées d'une icone == dans les bulles d'aide.

Hachurée/* La mission de I’AESH et/ou I'accompagnement sont prévisionnels

_ Ils sont marquées d'une icone [ dans les bulles d'aide.

Trait noir I Date du jour, permet de se positionner par rapport aux dates de la
décision et aux accompagnements de cette décision.

Version AGESH associée : 5.4 !‘. ﬂTEuﬂu[}En
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Survolez le graphique avec le curseur pour afficher les dates.

Cliquez sur le graphique pour voir le détail des accompagnements.

5.5.2 Exemples d'utilisation

L'éléve a eu une notification du 01/09/2017 au 31/08/2019 de type aide humaine individuelle
de 24h hebdomadaire

Le trait noir représente la date du jour
Exemple 1:

Pour la période du 01/09/2017 au 05/04/2019, aucun accompagnement n’'a été mis en ceuvre,
d’ou la couleur rouge

Pour la période du 05/04/2019 au 31/08/2019, un accompagnement qui couvre les 24 h notifié
a été mis en place, d’ou la couleur verte. Sur cette période, la mise en ceuvre est complete.

05/04/2019 - 31/08/2019

nama
P e

01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24

Exemple 2 :

Pour la période du 05/04/2019 au 31/08/2019, la scolarité n‘a pas été saisie par I'ERS. Donc
le gestionnaire ne peut pas associer d'accompagnement sur cette période.

01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24

Exemple 3 :

Un accompagnement prévisionnel a été positionné sur la période du 05/04/2019 au
31/08/2019. Cette période est hachurée.

e Le contrat de I'AESH positionné est prévisionnel, c’est-a-dire n‘existe pas encore dans les
bases RH
e Les dates d'accompagnements sont saisies pour I'année prochaine

05/04/2019 - 31/08/2019
01/09/2017 - 05/04/2019 : 0/24 A

nama
Fa e

Version AGESH associée : 5.4 !nz‘g ﬂTEnﬂu[}E@
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Lorsqu’il y a une anomalie dans I'accompagnement (ex : rupture de contrat de I’'aide humaine
individuelle, ou I'éléve ayant changé d’établissement scolaire suite a un déménagement etc.)
la colonne de « mise en ceuvre » est en orange pour signaler cette anomalie.

fv oM arefaonT 3S0H 1020 Mugana

T == T —
akme annéc], K1390 Lepiac
109 2018 1 08 2000

QERFOFTIE - LR P SAINT - GERWME Loy
D’#:\iumni: Jagno Sakt-Germe

SO0 P T3 OB I B

Gertie 010372018 3108

@3aarsIR - LRPL SAINT-GERMAE [Cimirs

Elémentaire bhme arevie], 11400 Saint-
O 3019 310K B0

e 00097 ]

Les anomalies sont également visibles depuis le menu Editions.

La frise couvre toute la période d’une décision. L'échelle est donc variable d'une

décision a l'autre.

Version AGESH associée : 5.4
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6. Les décisions

A partir des décisions de la CDPAH, une réponse d’accompagnement humain est mise en ceuvre
en fonction des besoins des éleves en situation de handicap et des moyens déployés en DSDEN.

La saisie de ces décisions se fait par les enseignants référents dans le module ERSH, afin que
les gestionnaires AESH puissent y accéder depuis leur module.

Module ERSH

Saisie des décisions d'aide humaine des éleves en situation de handicape
par les enseignants référants

Module Gestionnaire AESH

"

Mise en place des

Affectation des moyens aux PIAL
accompagnements

Coordonateur

Organiser la mise en ouvre des accompagnements sur un PIAL

6.1 La page d’accueil

S M, . o
" e

La page d‘accueil du module gestionnaire AESH contient la liste des décisions
d’accompagnements pour les éleves ayant une notification MDPH de type aide humaine.

Les gestionnaires ont ainsi acces a toutes les données relatives aux décisions
d’accompagnement humain portant sur des établissements scolaires se trouvant dans leur
secteur de gestion.

4

; ihe . ! acadé acade
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© Décisions d'accompagnement

B Indicateurs
Période : 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: AVEYRON

Da:edede‘hutS| 31/08/202 O | Date de finnulle ou 2| 01/09/2020 1 | |’ype indifférent ~ | Origine indifférent «~ Décisions avenir indifférent w | PIAL| indifférent w

10+ lignes par page < = - 2| 3| %]|5 85 | > | > Q, | Rechercher...
Réinitialiser
Nom
Prénom Type Hfsem orig. Nat. Début Fin Secteur PIAL Scolarisation Mise en ceuvre

M 1 C 19/11/2020 31/08/2023  DECAZEVILLE 0120622 ©120701X - E,P.PU PORT D'AGRES SAINT- _
PARTHEM CP, 12300 Saint-Parthem
01/09/2020 — 31f08/2021

' mh R A ovesnon  osaom ONT oy |

01212730
M 1 A 2112019 /082021 STAFFRIQUE  0120025M _
0120025M

01/09/2019 — 31f08[2020
0120630V - E.P.PU BLANCHARD ET CAUSSAT
SAINT-AFFRIQUE CM2, 12400 Saint-Affrique
01/09/2020 — 31/08/2021

M R A 06/03/2020  31/0Bf2023  A.J. FABRE @21273U 0120601N - E.P.PL PAUL RAMADIER RODEZ G5, - @ 0000 ]

DE RODEZ 01212730 12000 Rodez 01/0g/2019 — 31/08 2020
01206124 - E,£.PU FERDINAND FOCH RODEZ CP,
12000 Rodez 01/0g/2020 — 31/08(2021
LLignes 1.8 10 sur 850, (filtré sur un total de 1,655 éléments) << < - 2 3| 4|5 - 85 | = >>

Tout désélectionner

La liste des décisions affiche pour chaque notification les données suivantes :

L'identifiant de I'éleve

Le nom et prénom de |'éleve

Le type de décision individuelle et mutuelle

Le nombre d’heures hebdomadaire notifié pour I’éleve

L'origine de la décision : Premiere demande/ GEVASCO Réexamen
La nature de la décision, cible ou alternatif

Les dates de début et de fin dépendent des dates de la décision et des accompagnements
enregistrés pour cette décision

8. Le secteur

9. L'établissement PIAL

10. La scolarisation sur la période de décision

11. La barre temporelle représentant la couverture de la mise en ceuvre
12. La distance d’éloignement de I’AESH a I'établissement PIAL

13. La couverture de I'accompagnement en pourcentage

NoUunhwN=

Le tableau n'affiche que les scolarisations valables sur la période de décision,
A c'est a dire celles dont la période recoupe a minima la période de décision. S'il
n'y en pas, la derniere scolarisation est affichée.

L4 »
i ide - = W acadd X W acadér
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6.2 Gestion des décisions

La page d’‘accueil permet aux gestionnaires de gérer, d’exploiter et de filtrer la liste des
décisions afin d’afficher une partie ou la totalité des éleves. (cf. Outils d’exploitation des
données AESH)

© Indicateurs
Période : 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: AVEYRON

Prénom

Pate de fin nulle ou =| 01/09/2020 9 | patedefin= jj/mm/aaaa B | PAL indifférent | Miseen ceuwe! Aucune sélection ‘

Colonnes ~ l 10w lignes par page e | = - 23|45 o |om]>| = Q | Rechercher...

Date de débur = jj/mm/aaaa 9 | Datede débuts| 31/08/2021 =) |

Réinitialiser

7. Les AESH

| (I Missions | () Accompagnements | @ Editions | () Rechercher un éléve | @) PIAL | ® Mon Compte | (3 FAQ

Les AESH sont des personnes recrutées pour des missions d'accompagnements d’éleves en
situation de handicap. Ils interviennent au titre de I'aide humaine individuelle, de |'aide
humaine mutualisée ou de I'accompagnement collectif.

Les informations liées aux AESH sont importées et mises a jour dans AGESH depuis les SIRH
académiques au moins une fois par jour (chaque début de matinée).

ZNRl Actifs| indifférent v FPrévisionnels| indifférent v Le nombre de missions

pour chaque AESH
Colonnes 10w lignes par page < | < - 2|35 5| | 6| ]| s Q | Rechercher...
Nom, prénom Niveau scolaire P Commune Transport Missions
1 3110 ESPERCE - ;)
1] Bi10o CASTRES T 3
11 32600 L ISLE JOURDAIN = 2
32600 L ISLE JOURDAIN = 1
v 32410 CEZAN - 2
32220 MONTPEZAT = 2
w 12400 VABRES L ABBAYE = 2
v 31550 CINTEGABELLE - ]
v 3110 AUTERIVE - 2
v 31380 MONTASTRUC LA CONSEILLERE T 1
de 1 210 sur 12,154 lignes < | < - 2 (3 | 4|5 1216 | > | o
4
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Le tableau affiche la liste des AESH ayant un dossier dans les bases RH EPP et ASSED de
I’Académie. Cette liste est importée via un processus automatique régulier permettant de
récupérer les données individuelles des AESH ainsi que leurs missions.

Lorsqu’un AESH en cours de recrutement n'a pas encore de dossier RH et afin d’anticiper la
mise en ceuvre des accompagnements au sein de AGESH, les gestionnaires peuvent saisir ces
AESH en prévisionnel, en attendant la remontée de leurs contrats depuis les bases RH.

jouter un AESH
L'ajout se fait par le bouton :

Les AESH importés dans AGESH peuvent se retrouver inactifs lorsqu’ils ne remontent plus
depuis les bases RH (dossier RH ou contrat supprimé dans EPP ou ASSED). Ils ne seront pas
supprimés de la liste, mais marqués comme inactif. Ils ne pourront donc pas étre
associés a des accompagnements.

L'AESH inactif apparait dans le tableau avec I'état [I] :

Nom, prénom Niveau scolaire cP Commune Transport

(1 64100 BAYONNE

m 31220 CAZERES

7.1 Consulter les dossiers AESH
Pour consulter le dossier AESH, cliquer sur le « nom et prénom ».

La premieére partie de I'écran affiche les données individuelles de I’AESH, dont une partie est
récupérée des bases RH.

e Les informations relatives a I’état civil, I'adresse personnelle et RQTH, proviennent des
bases RH.

e Les autres informations sont a renseigner par le gestionnaire en cliquant sur le bouton
« Modifier cet AESH ».

Version AGESH associée : 5.4 !nz‘g ﬂTEnﬂu[}E@
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Dossier de I'AESH
ldentité

& Prénom Momn d'usage (Nom de naissance)
& Civilité

il Date de naissance
@ Email professionnel
@ Email personnel

o Telephone 1

of Telephone 2

BE Adresse

&= Transport

= Diplome

1 Formation

£ Niveau scolaire
Situation

i Prévisionnel

> Actif

= source

A Identifiant source

Modifier cet AESH

Mme

10/061962

Non

Non

Qui

micado

a0

La deuxiéme partie de I'écran affiche les données des Missions et des accompagnements de

I'AESH :

Version AGESH associée : 5.4
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¥

Action

@ Détail
& Modifier

@ Détail
[ Modifier

Consulter le détail de
I'accompagnement

Missions
x . £ 4
Période Type de mission H/hebdo Quotité
L] du 2g/09,/2018 au CUI-CAE 1 30.00 1.00
28/09/2Ng (Type Réel)
a du 29/09/2017 au CUI-CAE 1] 20,00 1.00
28/0g/2018 (Type Réel)
Ajouter une mission
Accom pagnement5
& Elive £ Classe 11 Etablissement 2a Type £ H
Maelys CAP 18re 0311847P, SEGPA CLG ANTONIN PERBOSC, AESH- 10.00
CLUZEL annee g0 AUTERIVE M
Brayan LEme 0310084Y, COLLEGE ANTONIN PERBOSC, AESH- 10.00
DOMINIQUE 190 AUTERIVE M

& Période

du 29/00/3018
au 3o/ 2019

7

du zg/0g/208
au 31/08/2019

&

7.2 Ajouter un AESH en prévisionnel

Lorsqu’un AESH a recruter n’existe pas encore dans les bases RH et n’est donc pas dans la
liste des AESH, I'application permet de le créer en prévisionnel pour permettre la préparation
et la planification des accompagnements prévisionnels.

Une fois que le dossier AESH est créé ou saisi dans les bases RH, un processus de
synchronisation (dans la prochaine version) des données RH avec les données AGESH permet
de mettre a jour le compte AESH dans AGESH.

Pour ajouter un nouvel AESH en prévisionnel cliquer sur « Ajouter un AESH » :

POLKOTYCKI JADWIGA

MANCA LOUISE f1]

LECUONA CHRISTINE [1]}

LOZE CHANTAL

32220

12400

31550

Ajouter un AESH en

1150

A prévisionnel
SACCON LAURA -
de 1310 sur 12,154 lignes

1380

MONTPEZAT

VABRES L ABBAYE

CINTEGABELLE

AUTERIVE

MONTASTRUC LA CONSEILLERE

4 3

L'utilisateur peut saisir les données de I'AESH en renseignant les rubriques suivantes :

e Etat civil : données personnelles de I’AESH

e Informations Complémentaires : données professionnelles
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w
Eers

. S
Créer un AESH prévisionnel
Etat civil
& Civilieé * & Mom d'usage * & Préngm * & Nom de naissance * i Date de naissance
Madame ji/mm/aaaa [m]
Adresse
B9 Numéra et libellé de Iz voie B0 N° appartement, boite aux lettres, étage, couloir B9 Entrée, tour, btiment, immeuble, résidence B Code postal & Commune
J Téléphane 1 J Téléphone 1 @ Email pro @ Email perso

Informations complémentaires

@ Transparts

Voiture
Vélo

Transport en commun

@ Latituda

O RQTH
1 R

K Noted

B Mumen

naissance de Iz Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH)

= Dipldme m Formation £ Wiveau scolaire

oy Longitude

A

La fonctionnalité permettant de rattacher un AESH prévisionnel (créé en anticipé dans
AGESH) a I’AESH provenant des bases RH (créé dans les bases RH suite a son
recrutement) sera ajoutée dans une prochaine version.

Pour les AESH prévisionnels, |'application permet de Iui créer une ou plusieurs
missions prévisionnelles a partir du méme formulaire. Il faut cliquer sur « Ajouter
une mission » en bas du formulaire.

Missions
¥ Enregistrer
@ Retour liste AFSH
L4 »
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|' '_ [5) Accompagnements @'i:ms (=) Rechercher un eleve E'-"_,Fkl G}Mun(pte r,fi_)F

Les données des AESH et de leurs missions sont importées des bases RH via un processus

automatique afin de récupérer dans AGESH :

e Les AESH Titre II en CDD/CDI depuis EPP

e Les AESH hors-titre II en CDD depuis ASSED

Les contrats provenant d’ASSED doivent avoir été signés pour étre importés dans AGESH

© Missions AESH

m Date d= début == | jj/mm/aaaa ]

Date de début <=

Date de fin <= jj/mm/aaaa

Dossier AESH

01/09/2020

o | Date de fin nulle ou >=

12110 VIVIEEZ

12110 VIVIEZ

olonne 10
Nom,
Prénom TP Commune

Contraj

AESH-T2-CDD

AESH-HT2-CDD

12200 VILLEFRANCHE- AESH-T2-CDD 1)
DE-ROUERGU

12200 VILLEFRANCHE- AESH-T2-CDD
DE-ROUERGU

Contrat AESH
Débaut Fin
01/09 /209 31082022
01f02/2020 foif2023
o1fogfzmg 31082022
01f09 /209 31/08/2022

&

H/sem

2L b

2L h

20h

31/08/202 | |

es.‘-—= Actifs | indifférent s~ | Prévisionnels | indifférent

31 > >

Etablissement
employeur

01200090 - D.SDEN,
DE L'AVEYRON RODEZ

mzomY - (LG
AMANS-JOSEPH FABRE
RODEZ A). FABRE DE

RODEZ

01299990 - DEDEMN,
DE L'AVEYRON RODEZ

01200090 - DS DEMN,
DE L'AVEYRON RODEZ

Détail de

I'accompagnement

Accompagn

Ajouter une mission

Tout désélectionner

Lignes 1 a 10 sur 308. (filtré sur un total de 1,246 éléments)

A chaque contrat d'un AESH sont associées une ou plusieurs missions d'accompagnements

humain.

Les missions sont identifiées par la nature de support défini au niveau de la mission dans les
bases de gestion RH (EPP et ASSED).

Ci-dessous la liste des natures de support et le type d'activité correspondant :
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AGESH -

Guide Gestionnaire AESH

Base RH Type de Nature de Activité A'c’c?mpagnement
contrat support d'éleve
EPP T2 HIID; HI2D | “ecompagnement Individualisé | () ;
d'¢leve pour le 1% ou le 2" degré
HMI1D ; Accompagnement Mutualisé .
EPP T2 HM2D d'éléve pour le 1% ou le 2™ degré Oui
HPI1D; Accompagnement d'éléve au
EPP T2 (en PIAL) | HP2D; sein d'un PIAL pour le 1°, le 2™ | Oui
HPIN degré ou inter-degré
AESH Référent, Coordination
EPP T2 AHRE J'AESH en PIAL Non
HCID - Accompagnement d'éléves de
EPP T2 ’ manicre collective via une ULIS | Non
HC2D or nd .
pour le 1°" ou le 2" degré
AELD - Accompagnement d'adulte en
EPP T2 ’ situation d'handicap pour le 1¢ Non
AE2D nd .
ou le 2" degré
ASSED HT2 EIID;ERD | Accompagnement Individualise - ¢,
d'¢leve pour le 1% ou le 2" degré
AMI1D ; Accompagnement Mutualisé .
ASSED HT2 AM2D d'éléve pour le 1% ou le 2" degré Oui
) . | Accompagnement d'éleve au
ASSED HT?2 (en PIAL) PIID; P2D ; sein d'un PIAL pour le 1 oule | Oui
PIIN R iy
2"% degré ou indifférent
HC10 - Accompagnement d'éleéves de
ASSED HT2 ’ manicre collective via une ULIS | Non
HC20 or nd .
pour le 1°" ou le 2" degré

Les Missions sont visibles selon les critéres suivants :

e Seuls les AESH ayant des activités d'accompagnement d'éleve a "oui" peuvent étre utilisés
dans l'application AGESH pour des accompagnements aupres des éleves.
e Les missions sont affichées en fonction du périmétre de chaque gestionnaire AESH

Version AGESH associée : 5.4

L P

Région académique

OCCITANIE

» [ 4

acadé acade
Tuulu@ B‘:'! Hix-Mnrse@

Région académique
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR



AGESH - Guide Gestionnaire AESH

e Le gestionnaire aura acces a lI'ensemble des missions des établissements employeurs de
son département

e Un AESH peut avoir plusieurs missions qui remontent au cours d’une période de contrat

e Les missions remontées sont celles datant de moins de 3 ans

e Les missions peuvent étre inactives lorsqu’elles ne sont plus présentes dans les bases RH

e Les missions prévisionnelles sont des missions qui ne se trouvent pas encore dans les bases
RH. Elles sont a créer afin d’anticiper une dotation de moyens sur PIAL ou des
accompagnements prévisionnels

e Lorsque la quotité de la mission n'est pas renseignée dans les dossiers RH, les missions
importées dans AGESH ont un volume horaire hebdomadaire a zéro

e Les missions affichées par défaut sont celles valides sur I'année scolaire en cours

e Pour afficher toutes les missions historiques, il faut supprimer les filtres sur les dates

La liste des missions permet d'afficher les informations sur les missions AESH ainsi que leurs
occupations et leurs disponibilités sur la base des accompagnements positionnés dans AGESH.

Les informations affichées pour chaque mission sont :

Nom et prénom de I’AESH

Code postal de résidence

Commune de résidence

Moyen de transport

Type du contrat

Date début et de fin du contrat

Nature du contrat

Nombre d'heures hebdomadaires du contrat
Quotité

Volume horaire hebdomadaire
Etablissement employeur

Graphique d’occupation de I’AESH sur la période de la mission

ﬁ L'occupation de I’AESH est matérialisée par la barre de mise en ceuvre sur la
période du contrat :

e Une période verte : I’AESH est mobilisée sur des accompagnements a hauteur du
volume horaire de son contrat

e Une période rouge : I'AESH n’a aucun accompagnement positionné sur cette
période

e Une période orange : I'’AESH est mobilisée sur des accompagnements mais il lui
reste encore de la disponibilité.

. o acadé acade
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8.1 Consulter une mission AESH

La liste des missions permet d’accéder a la fois aux dossiers des AESH en cliquant sur le nom
et prénom et a leurs contrats en cliquant sur le type du contrat dans la colonne Contrat.

Les missions contiennent les informations récupérées des bases RH.

H 1
Dossier de |'AESH Missions
Identlte x B = % %
Périnde Type de Hfhebdo Quotité Action
& Prénom Nom d'usage (Nom de naissance) mission
O du 0/09¢2018 au AESH-Tz2- 2L .00 0.60 @ Détai
2 Civilité 31/08{2019 cop 1} ' Modifier
(Type Réel) & Accompagnement
i Date de naissance _
B du 01/09/2010 au AESH-Tz2- 2£.00 .61 @ Détai
@ Email professionnel 11/08/2022 oD & Madifier
. (Type Resl) " & Accompagnement
@ Email personnel
o Telephone 1 7 i
Ajouter une mission
o Telephone 2
ph Accompagnements
D Adresse s 4 i
& Eléve £1Classe 1 Etablissement &sType EpHhebdo. i Péricde
Detail de la mission
S Tranesport AESH f 2nde 0120004P, COLLEGE AESH- 12.00 du
professionnelle  JEAN JAURES, 12110 M 01/08/2ng
= Dipldme CRAMSAC au
nja7/2020
1 Formation =
£ Nivisus seolsire Cours mnzasR, ECOLE AESH-I 2100 du
Elémentaire PRIMAIRE PUBLIQUE 01/09/2020
1ére année LE PONT, 12110 au
Situation WIVIEZ 308 20m
=
@ ROTH Mon
& Prévisionnel Mon

8.2 Ajouter une mission en Prévisionnel

Lorsqu'une mission AESH n'apparait pas dans la liste des missions, le gestionnaire AESH peut
dans un premier temps la créer en prévisionnel. Ensuite, lorsque cette mission sera saisie dans
les bases RH, une fonctionnalité a venir dans une prochaine version permettra au gestionnaire
de fusionner la mission prévisionnelle créée en anticipé avec la mission réelle provenant des
bases RH.

Pour ajouter des missions prévisionnelles, il y a deux possibilités pour le faire :

e A partir de la liste des AESH, en cliquant sur son nom, le gestionnaire accede a |'écran
suivant et pourra consulter les Missions existantes et en ajouter une nouvelle avec le bouton
« Ajouter une mission ».

L4 »
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Missions

] B 3 % f‘E
Période Type de mission Hfhebdo Quotité Action
O du 2g/0g/208 au CUI-CAE 1 20.00 1.00 @ Détail
28/00/201g {Type Réel)

Ajouter une mission "
prévisionelle a partir de

O du 2g9/09/2017 au CUI-CAE$f o la liste des AESH
2B/09/2018 98 Reel)

Ajouter une mission

e A partir de la liste des Missions, en bas de la liste, il y a le bouton « Ajouter une
mission »

© Missions AESH

Date de début => | jj/mm /aaaa O | Datededébut <=| 01/09/2020 O | Date de fin nulle ou >=| 31/08/2021 o

Date de fin <= | jj/mm/aaaa [m] Heureshebciomadaires-‘ﬂ@ Actifs | indifférent | Prévisionnels| indifférent w

Colonnes ~ 10w lignes par pagd << c-] 3 g | om | w3 [ ] o= Q | Rechercher...

Réinitialiser

Mom, Prénom P Commune Contrat Début Fin Hfsem Etabli | At

AUGUY CHRISTEL 12160  BARAQUEVILLE AESH-T2-CDI oifogfamy - 40h 01209990 - D5.0.EN. DE -
L'AVEYRON RODEZ

ROUSSEAL 12270 LAFOUILLADE AESH-T2-CDIJI]  12f06/2018  ~ oh 01299990 - DS.D.EN, DE |

ISABELLE L'AVEYRON RODEZ

SEREN LOUISE 12300  DECAZEVILLE AESH-T2-CDI ofogf201  ~ 24h 01299990 - D.S.D.EN. DE ]
L'AVEYRON RODEZ

ALET VALERIE 12300 ST PARTHEM AESH-T2-CDI 01/0g/2019  ~ 20h 01299990 - D.S.0.E.N. DE _ ||
| ' AVFYRON BODF

Lignes 1 & 10 sur 308. (filtré sur un total de 1,246 éléments) << < - 2 |3 || 5 | = Y > >>

T : -

_ | Ajouter une mission prévisionnelle a
Ajouter une mission partir de la liste des Missions

Tout désélectionner

e Les champs du formulaire permettant de renseigner la nouvelle mission prévisionnelle
sont les suivants :

L4 »
i ide - = W acadd ~ acaden
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AGESH - Guide Gestionnaire AESH

Créer une mission prévisionnelle
"I

B Type de contrat & Valume horzire hebdomadaire * % Quotite * A Nature +

CUI-CAE v 35 100 AMID v
B Etablissement employaur * A Etablissement payeur *
X Date de début X Date de fin

01/09/2020 [u] 31/08/2021 (]

O Retour ala liste des missions | & Retour au profil AESH

Les données a renseigner sont :

Le type du contrat

Le volume horaire

La quotité

La nature

L'établissement employeur et/ou payeur s'ils sont déja connus par le gestionnaire
Les dates du contrat

Les valeurs des champs « contrat » et « nature » pour la mission prévisionnelle :

Types de contrat Type de Nature

A Mature *

AMID W
INDF -

| AMD ]
AESH-HT2-CDD AM2D

AESH-T2-CDD END
AESH-T2-CDI EI2D
= HRD
HizD
HMID
HMz2D
HPD
HP2D
HPIM
PhD
PI2D
AEIH
AEZH
AHRE
HCID
HC10
HC2D hd

B Type de contrat *

CUI-CAE

A noter : Le gestionnaire AESH peut uniguement modifier les informations liées aux
missions prévisionnelles. Les missions importées depuis les bases RH ne sont pas
modifiables
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(3 Editions | () Rechercher un éléva | (& PIAL | @ Man Compte | (3 FAQ

9.1 Consulter les accompagnements

La liste des accompagnements permet aux gestionnaires d'avoir une vue générale des mises
en ceuvre pour les mesures compensatoires relevant de son périmetre.

Le gestionnaire AESH peut consulter les données suivantes :

Les AESH associés aux accompagnements

Les périodes d'accompagnement

Les type de décisions individuelles ou mutualisées

Le nombre de décisions couvertes par accompagnement
L'établissement ou I'accompagnement est mis en ceuvre
Les accompagnements en prévisionnel
Les accompagnements avec des décisions de maintien

Accompagnements

Filtres - Date de début ==

31/08/2021

n | Date de fin ==

‘

Prénom
Nom AESH AESH

| lignes par page

Début

01/09,2020

01/09,2020

00/10/2020

Fin

31/08/201

/08201

foBj202

01/09/2020 ) |

4a <-z oA s s em I B atail de

Type

AESH-

AESH-

AESH-

I'accompagnement

Etablissement

0120353U, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE LES CASCADES, 12100 CREISSELS

01213086, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE, 12520 VERRIERES

0121247R, ECOLE PRIMAIRE PUBLIQUE PIERRE LOUBIERE, 12510 GLEMPS

Actions

Lo

Diérail
=
Modifier

@

Detail
=
Modifier

@
Detail
=
Modifier

Pour accéder au détail de I'accompagnement, la colonne Action permet d’accéder aux :

e Au détail de I'accompagnement,
e A la modification de cet accompagnement,

e Au PV d'affectation de I’AESH

Version AGESH associée :
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Le détail de I'accompagnement comprend :
e Les données de la mission de I’AESH

- Acceés au dossier de I’AESH
- Acces au contrat de I’AESH
- Couverture de I'accompagnement

e Les données des décisions de I'accompagnement

- Acces aux dossiers des éleves accompagnés
- Couverture des accompagnements

e Modifier cet accompagnement
e Générer le PV de I'affectation de I’AESH

@ Détail de I'accompagnement

Accompagnant des éléves en situation de handicap mutualisé, du o1/og/2020 au 31/08/2021
Temps de travail hebdomadaire : 10hoo h/sem

= AESH qui a la mission
MISSIOH/ d'accompagnement

AESH-HT2-COD - 01/11/2019 — 31/10/2022 - 20.00 h{sem

Les deux eleves qui sont
accompagnés

Décisions

AESH-M - o1fog/2020 — 31/08/2021 - 0 h{sem AESH-M - 01f09/2020 — 31/08/2021 - 0 hfsem

Scolarisations sur la période: Scolarizations sur la période:

0120353V - E.PPU CREISSELS 12100 01/00/2020 — 31/08/2021, G5 0120353V - E.B.PL) CREISSELS 12100 01/09/2020 — 31/08/2021, G§

Accompagnement créé le 16/03/2021 & 11:43:45 par Fatima.Agday@ac-toulouse. fr
Dernigre modification ke 16/03/2021 3 11:44:20 par Fatima.Agday@ ac - toulouse. fr

Modifier I'accompagnement Générer le PV d'affectation

9.2 Modifier les accompagnements
Pour modifier un accompagnement, le gestionnaire peut le faire a deux endroits :

e A partir de la liste des accompagnements cliquer sur « Modifier » dans la colonne
Action, ou sur « Modifier I'accompagnement » une fois dans la partie du détail de
I'accompagnement.

e A partir de la liste des AESH et des Missions, le gestionnaire peut sélectionner I’AESH en
cliquant sur son nom, et a partir de la zone Missions qui se trouve a droite en bas de
I’écran, le gestionnaire pourra consulter et modifier les accompagnements existants avec
le bouton « Modifier un accompagnement ».
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©® Modifier I'accompagnement

H Etablissement * 5 Type d'accompagnement *

01203530 - E.P.PU LES CASCADES CREISSELS v AESH-M - Accompagnant des éleves en: w

X Date de début * K Date de fin * @ Temps de travail hebdomadaire *

01/09/2020 ) 31/08/2021 (| 10hoo

@ Temps de travail hebdomadaire en milieu ardinaire @ Temps de travail hebdomadaire en périscolaire @ Temps de travail hebdomadaire en cantine

& [ | Prévisionnel

Pour changer de décision,

Décisions sélectionnées ; :
| cliquer sur le lien o

021 - 0 hisem

ACan-m C uijugravee — 31f08/2021 - 0 hisem
Scolarisations sur [a période:

Pour changer I'RESH. cliquer
sur le lien

loo 01002020 — 31/08/2021, G5

203530 - EP.PU CREISSELS 12100 0002020 — 31 /8] i

Mission sélectionnée

12100 MILLALS
AESH-HT2-COD - 01/n1/ 28

> AAESH avec missions d'accompagnement disponibles  Voir la carte

i)

Pour modifier un accompagnement, le Gestionnaire pourra modifier:

e Les dates de I'accompagnement
e Les décisions de cet accompagnement
e L'AESH qui peut faire cet accompagnement

Les différents cas de modifications peuvent se faire avec les boutons :

Enregistrer Annuler
e (O

L4
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Boutons Modifications

Si le Gestionnaire modifie les dates de I'accompagnement, il a la
possibilité d'en insérer un nouveau plutot que de modifier I'original.
Inserer Avec la commande Insérer, un nouvel accompagnement est créé, et
vient remplacer I'accompagnement initial sur la période ou les deux se
recoupent.

Par exemple:

Par exemple:
L"accompagnement initial

Le nouvel accompagnement

Les accompagnements aprés insertion

Un accompagnement existant peut-étre maintenu au-dela de la date de
fin de la décision associée, sous certaines conditions.

m Pour créer un accompagnement de maintien, ouvrez le formulaire de

modification d'un accompagnement, positionnez les dates sur la période
souhaitée apreés la fin de la décision, et cliquez sur le bouton Maintenir.
Le maintien ne peut étre effectué qu'a partir d'un accompagnement
existant.

L'accompagnement doit toujours étre couvert par la mission! Si la
mission de I'’AESH pour I'accompagnement en cours ne dure pas assez
longtemps, il est possible d'en sélectionner une autre.

Les accompagnements de maintien apparaissent toujours en violet sur
le graphique de mise en ceuvre et possedent une icone == dans leur info-
bulle.
Annule les modifications liées a cet accompagnement.
{ Attention : une fois annulées, ces modifications sont perdues!

Annuler J

m Supprimer I'accompagnement

Version AGESH associée : 5.4 Ew
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9.3 Création des accompagnements

Les accompagnements seront saisis et gérés par les coordonnateurs de PIAL pour les éléves
relevant d’établissements appartenant a leur PIAL.

Le gestionnaire AESH dispose également de la fonctionnalité lui permettant si besoin de créer
des accompaghements.

Il existe 2 types d’accompagnement selon le type d’établissement :

Etablissement faisant partie
d'un PIAL Etablissement hors PIAL

e Accompagnement ne peut étre

» Accompagnement possible par

fait que par les AESH affectés un AESH non affecté sur le PIAL
sur le PIAL

Le gestionnaire peut créer un accompagnement a partir des deux listes :

e Liste des décisions (page accueil)
e Liste des missions AESH

Lorsqu'un accompagnement porte sur une décision de type aide humaine individuelle, on parle
d'un accompagnement individualisé.

Lorsque l'accompagnement concerne plusieurs éleves avec une décision d’aide humaine
mutualisée, on parle de I'accompagnement mutualisé :

L4 L 4
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Accompagnement Individualisé

Mission 1

Mission 3

ETABLISSEMENTS PIAL

9.3.1 Accompagnement a partir des décisions

a. Accompagnement individualisé

Rechercher I'éléve :

e

Version AGESH associée : 5.4

Rechercher les décisions du type « Aide humaine individuelle »
Filtrer par établissement ou par code RNE
Rechercher I'éléve par nom/prénom

Sélectionner I'éléve et cliquer sur « créer un accompagnement »
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© Décisions d'accompagnement

© Indicateurs
Période : 01/09/2020 au 31/0B/2011

Date de débuts| 31/08/2021

indifférent w | pIAL

Périmétre; HAUTE-GARONNE

indifférent

Décisions a venir

10 w lignes par page

Réinitialiser

Début

25/02/2020

24f10f2019

271082019

1

0 | Date de fin nulle ou zl 01/09/2020

(| |T:tpe individuel | Crigine indifférent ~

<<

Fin

J1f08j2025

11/08/2022

11/08/2024

SECTEUR
o3 -
SDEIz

SECTEUR
03 -
SDEl3

[t
o3nTIEZ

o078
oInT18%

03nNEL
o3nTidz

Q | 0310242V

Scolarisation

0310242V - EM.PU PAUL
BERT TOULOUSE PS, 3100

31100 Toulouse
01/00/2020 — 31/08/202

Toulouse

0100200 _ 31j08/2020
0310243V - EM.PU PAUL
BERT TOULOUSE MS,
o0 Toulouse
01/09/2020 — 31/08j2021

0310242V - E.M.PU PAUL
Toulouse
mfogfzomo — 31/08/2020
0310243V - EM.PU PAUL
BERT TOULOUSE MS,

Mise en ceuvre

b 7 sur 7. (fileré sur un total de 14,213 éléments) 1

vieBl Un accompagnement

Tout désélectionner

‘:-1

>

Création de I'accompagnement :

5. Vérifier et modifier les dates de début et de fin qui ne doivent pas dépasser la fin de
I'année scolaire, ainsi que le temps de travail hebdomadaire. Par défaut les dates sont
celles de la décision en cours, le temps de travail est par défaut renseigné avec le nombre

d’heures notifiées

6. Compléter les données du périscolaire et de cantine.
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@ Nouvel accompagnement

B Etablissement *

10242V - E.M.PU PAUL BERT TOULOUSE

3l Type d'accompagnement *

AESH-1 - Accompagnant des éleves en sit w

Data de debut * EDate defin®

(m] 31/08/2025

25/02/2020

8

Q@ Temps de travail hebdomadaire *

23ho0

&| | Prévisionnel

Décisions sélectionnées

AESH-| - 25/02/2020 — 31/08/2035 - 23 hjsem

Attention :

© Nouvel accompagnement

H Etablissement *

Les dates de I'accompagnement
sant modifiées pour ne pas
dépasser I'année scolaire au 31/08

0310242V - E.M.PU PAUL BERT TOULOUSE .
Date de début * K Date de fin *
25/02/2020 [m] 31/08/2025 (m}

© Temps de travail hebdomadaire en milieu ordinaire

© Temps de travail hebdomadaire en périscolaire

s Type d'accompagnement *

AESH-1 - Accompagnant des éléves en situ:

10 Temps de travail hebdomadaire *
23hoo

10 Temps de travail hebdomadaire en cantine

Sélectionner I’AESH :

7. Sélectionner I’AESH dans la liste des missions disponibles selon ses occupations, son
secteur ou selon la distance d’éloignement de |'établissement sélectionné.

8. Ensuite, enregistrer.

Version AGESH associée : 5.4
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[ R Date de début =>| jj/mm/aaaa

Date de fin <= | jj/mm/aaaa (w]

Etab. payeur UAI

*  lignes par page

Réinitialiser

nco TOULOUSE AESH-HT2-CDD

o0 TOULOUSE AESH-HT2-CDD

v AAESH avec missions d'accompagnement disponibles

Heures hebdomadaires ==

Voir la carte

[ Date de début <=| 01/09/2020 [ | Date de fin nulle ou »=| 31/08/2021 (]

Etab. employeur UAI

oui indifférent w

1 | Actifs

b | Prévisionnels

Q | Rechercher...

w2 r.l 3|4 |8

p1/08j2022 0310094) -
T

/002020

/12032

24h 0310044E - LPO 0.3 km
DECDAT DE

SEVERAC

TOULOUSE

SECTEUR 20 -

SDEI3

01/09/2020 31/08/2022 24h  0310044E - LPO 0.4 km
DEODAT DE

SEVERAC

TOULOUSE

SECTEUR 20 -

SDEl

s Enregistrer

810 sur 3,196, {filtré sur un total de 15,072

Annuler

9. La barre de mise en ceuvre passe du rouge au vert quand la décision est completement
couverte. Une aide humaine est associée a |’éleve et les heures notifiées sont mises en

place

Décisions sélectionnées

AESH-1 - 25/02/2020 — 31/08/2025 - 23 h/sem
Scolarisations sur la période:

0310242V - E,M,PU TOULOUSE 31100 01/09/2019 —
01/09/2020 - 31/08/2021 :

0310242V - EM.PU

9
g J L'accompagnement

couvre une année scolaire

Version AGESH associée : 5.4
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b. Accompagnement mutualisé

Rechercher le ou les éléves :

1.
2.
3.

Rechercher le type « Aide humaine mutualisée »
Filtrer par établissement ou par code RNE
Sélectionner les éléves et cliquer sur « créer un accompagnement »

@ Décisions d'accompagnement

© Indicateurs
Période : 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: HAUTE-GARONNE

Date de début s| 31/08/2021 ) | Date de fin nulle ou 2| 21/06/2021 [m] isé rigine  indifférent ~ | Décisions3 venir indifférent v PIAL indifférent v
L
Colonnes~  Réinitialiser 10~ lignes par page << | - = | Q. | 0310001H

Nom Prénom

Type| mutualisé

Type Hfsem Orig. Nat. Début Fin Secteur PIAL Scolarisation Mise en cuvre

M 1 A 12/06/2018 21/08/2021 SECTEUR 0310035V 0310001H - CLG ARMAND LATOUR ASPET 56 (ULIS), 31160 _
28 - 0310035V Aspet 01/05/2018 — 31/08/2019
SDEI31 0310035V 0310001H - LG ARMAND LATOUR ASPET 4G (ULIS), 3160

Aspet 01/09/2019 — 31/08/2020
0310001H - C1G ARMAND LATOUR ASPET 36 (ULIS), 31160
Aspet 01/09/2020 — 31/08/2021

01/08/2020 | 31/05/2013 0310035V
18 = 0310035V

210 sur 10, (filtré sur un total de 14,213 éléments) 3 lignes sélectionnées.

1§ Créer un accompagnement 2= I’ pag it

Tout désélectionner

M R A 01/01/2020  31/12/2028  SECTEUR 0310035V ©310001H - £L.G ARMAND LATOUR ASPET 66, 31160 Aspet _
28 - 0310035V 01/09/2019 — 31/08{2020
SDEI3 0310001H - C1G ARMAND LATOUR ASPET 56, 31160 Aspet

01/09/2020 — 31/08/2011

0310001H - C1G MMAND LATOUR ASPET 6, 31160 Aspet

02/06/2020  28/02/2023 SEC[EUR 0310035V 0310001H - [LG ARMAND LATOUR ASPET 4G, 31160 Aspet
0310035V 01/09/2019 — 31/08/2020

SDE\ 31 0310001H - (LG ARMAND LATOUR ASPET 3G, 31160 Aspet
01/09/2020 — 31/08{2021

€ 08/12/2020 | 31/07/2026 | SECTEUR | 0310035V | 0310001H - CLG ARMAND LATOUR ASPET 56, 31160 Aspet
1s - 01/09/2020 — 31/08/2021
ogjo220m | 31jo82025 sscm.n 0310035V | 0310001H - (LG ARMAND LATOUR ASPET 4G, 31160 Aspet
01/09/2020 — 31/08f2021
SIJEI3|

Cliquer ici pour créer il - .

Création de I'accompagnement

4,

5.

Compléter les informations de I'accompagnement et mettre a jour les dates et le temps

de travail

Par défaut les dates de I'accompagnement sont celles qui sont communes aux décisions

sélectionnées :

o La date début est la date au plus tard parmi les dates de début des décisions
sélectionnées

o La date de fin est la date au plus t6t parmi les dates des décisions sélectionnées

o Les dates de I'accompagnement ne doivent pas dépasser une année scolaire (au
31/08)

Le temps de travail de I’AESH pour cet accompagnement mutualisé.

L4 »
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@ Nouvel accompagnement

I Etablissement « i Type d'accompagnement *
0310001H - CLG ARMAND LATOUR ASPET v AESH-M - Accompagnant des éléves en situation de handica) +
X Date de début « EDatede fin* Temps de travail hebdomadaire *
09/02/2021 -] 31/05/2023 m| ohoo |5
10 Temps de travail hebdomadaire en milieu ordinaire 0 Temps de travail hebdomadaire en periscolaire \ T
Les dates d'accompagnement sont
par defaut ;
& [ | Prévisionnel - La date début est la derniere des 3
|5 dates de début
- La date de fin est la premiére des 3
Décisions sélectionnées dates de fin
Célas MASSONNIER TIBOLLA [  Leris DUPUY m} w
AESH-M  08/12/2020 — 31/07/2026 * 0 hjsem AESH-M - 01/08/2020 — 31/05/2023 - 0 hjsem AESH-M - 09/02/2021 — 31/08/2025 - 0 h/sem

Scolarisations sur la période: teati driode:
Scolarisations sur |a période: Scolarisations sur la période:

0310001H - CLG ASPET 31160 01/09{2019 — 31/08/2020, 6G

0310001H - CLi; ASPET 31160 01/09/2020 — 31/08/2021, 56 ?
3 i 3 fosf. 31/08/2021, 36 0310001H - (LG ASPET 31160 01/0/2020 — 31/0B2021, 56 0310001H - £1G ASPET 31160 01/09/2020 — 31/08/2021, 4§

Sélectionner I’AESH :

7. Si I’AESH a un contrat CDD, la date de fin de I'accompagnement sera bornée par la
date de fin du contrat.

8. Enregistrer 'accompagnement

v Missions d'accompagnement disponibles  Voir la carte

Date de début =>| jj/mm/aaaa (™ | Date de début <=| 01/01/2020 ] ‘ Date de fin nulle ou »=| 31/07/2025 B | Datedefin <= jj/mm/aaaa [ Heures hebdomadaires ==I:|
Actifs| oui ~ | Prévisionnels| indifférent + | Etab. employeur UAI Etab. payeur UAI

Colonnes -  Réinitialiser 10 lignes par page << | % - 3|4 |5 8| > Q | Rechercher...

Nom, Prénom [« Commune Contrat Début Fin Hfsem Etablissernent employeur Distance Accompagnements
3380 GRAGNAGLE AESH-TZ-DI  oifogfois - LT ::L"rct"’""er VAESH ououseouiouse  g7km I |
360 FOUGARON AESH-T2-CDI 01/09/2015 ~ 3o0h 0 I'accompagnement [OULOUSE TOULOUSE 1.4 km _ | ||
31260 SALIES DU SALAT AESH-T2-CDI  o1/01/2019 ~ 0310004) - RECTORAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 162 km e
N e o il N
65150 ST LAURENT DE NESTE AESH-T2-CDI o1fnij2017 - 1gh 0310094} - RECTQRAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 26,5 km [ ] |
65300  LAGRANGE AESH-T2-CDI ojogla017 - 30h 0310094) - RECTORAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 37.4 km N | —— |
21230 AGASSAC AESH-T2-CDI 01/09/2016 ~ 3th 0310094) - RECTORAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 38.0 km —
31310 RIELX AESH-T2-CDI 08/09/2017 ~ 19h 0310094} ~ RECTORAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 40.5 km _
E ist
31310 8 c:‘lér:?ls e RO H-T2-CDI 01/09/2015 = 19h 0310094) - RECTORAT ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 421 km — - !
I'accompagnement
0 LAH 1-T2-CDI 01/12/2018 ~ 1gh 0310004} - RECTORAT, ACADEMIE DE TOULOUSE TOULOUSE 431 km [ ] |
Lignes 1 & 10 sur 76, ré sur un total de 15,073 éléments) undefined ligne sélectionnée. e < - (3| & | 5| - E| > >
Résul del’ :
esultat de I'accompagnement :
SO
Pour chaque décision,
s . ’ . 7
9. La periode couverte par I'accompagnement mutualise passe du rouge au vert
7 . ’ . 7
10.Les périodes non couvertes par I'accompagnement mutualisé restent en rouge
L4 »
: s ] g acade
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@ Détail de ['accompagnement
Temps de travail hebdomadaire : 20hoo h/sem

Mission

31210 HUOS

AESH-T2-CDI - 01/03/2016 — __ - 39.00 h/sem
Décisions

AESH-M * 01/08/2020 — 31/05/2023 * 0 h/sem
Scolarisations sur [a période:

0310001H - CLG ASPET 31160 01/09/2019 — 31/08/2020, 6G

0310001H - C1G ASPET 31160 01/0g/2020 — 31082021, 56

Accompagnant des éléves en situation de handicap mutualisé, du 09/02/2021 au 31/08/2021

Modifier I'accompagnement | Générer le PV d'affectation

AESH-M - 08/12/2020 — 31/07/2026 - 0 hfsem

Scolarisations sur la période:

eSTOOET T (LG ASPET 31160 01/05

zof0— 11/08/2021, 5G \qoooﬂd - CLG ASPET 31160 01/09/2020 — 31/08/2021, 46

Les 3 accompagnements
couverent par I'AESH pour
-1 l'année scolaire

022021 — 31/08/2025 * 0 hfsem
sur |2 période:

9.3.2 Accompagnement a partir des missions

Le gestionnaire AESH peut créer un accompagnement a partir de la liste des missions AESH
pour les deux types d’aide humaine individuelle ou mutualisée.

Etapes de création des accompagnements a partir des missions

1. Rechercher I’'AESH dans la liste des missions

2. Sélectionner la mission de I'’AESH

3. Créer I'accompagnement

©® Missions AESH

Date de début => | jj/mm/aaaa

Colonnes ~

Nom, Prénom cP Commune

31520  RAMONVILLE

31620  CASTELNAU

D'ESTRETEFOND

31830 PLAISANCE DU TOUCH

31490 BRAX

31420 BENQUE

31670 LABEGE

p60 PROUPIARY

TOULOUSE

B2iT0

I

Créer un accompagnement

Ajouter une mission

Tout désélectionner

) | Date de début <=

r 10w | lignes par page

Contrat

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

AESH-HT2-CDD

Début Fin

01/09/2020  02/09/2022

01/09/2020  02/11/2022

01/09/2019 Jjo8f2022

16/09/2019 15/09/2022

01/05/2020  31/08/2022

01/09/2020  14{10/2022

01/09/2020  31/08[2023

01/09/2020 | 31/08/2022

01092020 30f11/2022

01f0g/2020  31/08/2022

01/09/2020 3 | Date de fin nulle ou >=| 31/08/2021 B | Datedefin <= jj/mm/zaaa a

Heures hebdomadaires >=E adifs| indifférent ~ Prévisionnels indifférent ~

Hfsem

ah

27h

19h

19h

ash

24h

3 | 4 |5 . 372 | > | e

Etablissement employeur

Accompagnements
o304 - 20 E0DAT O sveRAC Toutouse secreon. [

20 - SDEI31

0310044E - |20 DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDEI31

0310044E - LPO DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR I [ ]
20 - SDEI31

0310044E - | PQ DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDEI31

20 - SDEI31

0310044F - LPO DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDEI31

o044t -0 oxooar e sevennc roucouse secreon [

0310044F - LPO DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDEI3t

0310044E — LPO DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDER1

0310044F - PO DEODAT DE SEVERAC TOULOUSE SECTEUR
20 - SDEI31

o304 - 20 E0DAT e seveRAC Toutouse secreon. [

20 - SDEI31

Version AGESH associée : 5.4
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@© Nouvel accompagnement |5 |

Etablissement - &% Type d'sccompagnement *
v AESH-1 - Accompagnant des éléves en situation de handicap +
X Date de début = R Date de fin * 10 Temps de travail hebdomadaire
ji/mm/aaaa (m] jilmm/aaaa ] ohoo
1© Temps de ravail hebdomadaire en milieu ordinaire @ Temps de travail hebdomadaire en périscolaire 1 Temps de travail hebdomadaire en cantine

& | | Prévisionnel

=

[Decisions selectionnees

Mission sélectionnée

31380 GRAGNAGUE
AESH-HT2-CDD - 01/09/2020 — 05/11/2022 * 24.00 hfsem

4. Ajouter I'éléve pour un accompagnement individualisé ou choisir plusieurs éléves pour un
accompagnement mutualisé.

5. Compléter les informations de I'accompagnement :
o Choisir le type de I'accompagnement : individuel / mutualisé

o Renseigner les dates de I'accompagnement et le temps de travail de I'AESH pour
cet accompagnement pour une année scolaire (accompagnement ne doit pas
dépasser le 31/08)

o Utiliser les touches du clavier pour saisir les dates « a : début de I'année scolaire »
et « z : fin de I'années scolaire »

6. Résultat de I'accompagnement
o L'accompagnement et en vert pour la période de I'année scolaire

o Le Gestionnaire a la possibilité de modifier I'accompagnement (cf. Modifier les
accompagnements)

o Le PV d’affectation est généré si les informations du courrier du département ont été
renseignées dans le module Superviseur AESH

@ Détail de |'accompagnement

Accompagnant des éléves en situation de handicap individuel, du 01/09/2020 au 31/08/2021 I

Mission

31380 GRAGNAGUE
AESH-HT2-CDD - 01/09/2020 — 05/11/2022 - 24.00 hjsem

Décisions

AESH-M - 11/02/2020 — 31122022 - 0 h/sem
Scolarisations sur la période:

Maodifier I'accompagnement | Générer le PV d'affectation

L4 »
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A noter :

1. Dans le cas d'un accompagnement mutualisé, le gestionnaire peut choisir
autant d’éléves que nécessaire a accompagner a condition que les dates
d’accompagnement soient communes pour tous les éléves

2. Possibilité de modifier ’AESH dans le lien « Mission d’accompagnement

disponibles »

3. Possibilité de modifier les éléves accompagnés dans le lien « Décisions

disponibles »

9.4 Remontée des informations vers le module ERSH

Une fois que lI'accompagnement a été créé par le gestionnaire, I'ERSH peut consulter les
données de I'accompagnement dans le module ERS a deux endroits :

1- Mes Messages : L'ERS est informé par un message dans le module ERSH rubrique "Mes

Messages" apres chaque création d’accompagnement.

Messages
10 ~ | lignes par page Q | Rechercher...
[ Message Date Etat Actions
a rlouvel accompagnement crée pour [afficher la suite] 21/06(201 & 12:15i51 NOM LU Supprimer
O PMouvel accompagnement créé pour [afficher |a suite] 21/06/2021 8 12:04:46 NOM LU Supprimer
U }Jaccompagnemenl pour 1 été supprimé. [afficher la suite] 21/06{2021 & 11:57:51 NOM LU Supprimer
O Enouvel accompagnement créé pour [afficher la suite] 21/06/2021 3 11:57:15 NOM LU Supprimer
[Tl [TRANSFERT] La demande de transfert pour le dossier de 3 été acceptée. 03032021 2 08159145 NOM LU Supprimer
OB Nouvel accompagnement créé pour [afficher |z suite] 19/02/2021 217:09:14 NON LU Supprimer
OF Nouvel accompagnement créé pour [afficher la suite] 19/02/2021 3 17:08:14 NOM LU Supprimer
O [TRANSFERT] La demande de transfert pour le dossier de @ Eté acceptée. 05/02/2021 8 16:55:16 NOM LU Supprimer
) [TRANSFERT] Demande de transfert du dossier de I'éléve [afficher 1a suite] 03/02/2021 & 10:40:25 NOM LU Supprimer
O [TRANSFERT] Le dossier de vous a été transféré. [afficher la suite] 29/01/2021 317:35:04 NOM LU Supprimer
de 1310 sur 319 fignes  Aucune sélection - 2 4 32
Sélectionner les messages antérieurs a

Version AGESH associée : 5.4
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2- PPS : La notification dans le module ERSH est mise a jour dans le suivi du PPS comme

suit :
Affectation(s) DSDEN
Type Volume Etablissement(s)

Du Au contrat horaire Identité d'exercice
01/09/2020 3if08/201 AESH-HT2-CDD 10,00 ©0312963C - ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE ALPHAND
01/09/2020 31j08/2021 AESH-HT2-CDD 10.00 0312063C - ECOLE MATERNELLE PUBLIQUE ALPHAND

Les constats ERSEH
Date Statut Motif Recours Actions
26/03/2021 Mise en oeuvre compléte aucun woir

9.5 Positionnements géographique des AESH

La carte des AESH permet de connaitre leurs positions géographiques par rapport a
I’établissement téte de PIAL.

Le Gestionnaire AESH peut utiliser cette carte pour sélectionner les AESH les plus proches de
I’établissement d’affectation.

Carte des AESH .

Distance maximale de recherche :

Mombre maximum d'AESH a afficher :

Position des AESH par rapport

20 al'etablissement

Rafraichir carte

LLE TR

L4 »
Version AGESH associée : 5.4 EN ﬂTEllﬂlldlﬁll [ 9 I
Région académique Région académique

OCCITANIE PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR




Le menu Editions permet au gestionnaire d'avoir des outils et des rapports sur I'utilisation des
moyens humains mis a disposition ainsi que des alertes sur les accompagnements présentant
des anomalies.

Le gestionnaire AESH a accés aux trois sous menus :

. Editions

(=) Dossiers éléves par secteur Ersh

=) Tableau de bord

(=) Accompagnement par établissement

10.1 Dossiers éleves par secteur ERSH

Le gestionnaire peut consulter le détail des dossiers éléves a travers cette liste afin d'avoir
des compléments d'informations pour la gestion et la planification des AESH.

La liste affiche les données principales suivantes :

Le nom et prénom des éleves

Les dates de scolarisation
L'établissement de scolarisation

Le secteur

Le lien vers le détail du dossier éléve

. o 1 acadé acade
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Dossiers par secteur ERSH
o T lignes par page Q,  Rechercher...
Début de Fin de

Identité scolarisation it £ Sectewr Actions
g — ovog/iog 31foR/020 03206480, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE Nogaro @ Détail
-

- - o1en2e9 /082020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 AISCLE  Mogaro @ Deétal
e — o1jo%/ame 3 fo8fi030 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE Nogara @ étail
— — oyogfaeg 31/08/2020 03206450, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 312400 RISCLE  Nogaro @ Détall
—— 01/09/2019 WjoB/2020 031206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 AISCLE  Nogaro @ Détail
- — 0102019 I0B/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Mogaro @ Détail
S . e—— 01092019 3/o8/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ Détall
— 01/09/2099 31/08/2020 03206460, LYCEE PROFESSIONNEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ Détail
——— oyjogfamg 31082020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ Détall
————— — 01092015 J1/08/ 2020 03206460, LYCEE PROFESSIONMEL AGRICOLE DE RISCLE, 32400 RISCLE  Nogaro @ Détail

Lorsque le gestionnaire clique sur le lien « Détail », les données suivantes sont affichées
comme suit :

o Les informations du dossiers éleve

. 1218
Dossier de |'éleve -

Sexe MNuméro de dossier 11896

Prénom Statut du dossier Ouvert

Nom Etablissement de secteur 0120101V, COLLEGE AMANS-]OSEPH FABRE,

12000 RODEZ
Date de naissance 30/03/2000
Secteur A.]. FABRE DE RODEZ

N

Numeéro de dossier MDPH

@
Référent MDPH = @
Tél. ¢

e L’historique des scolarisations et des décisions

4 I 4
i ide - = W acadd X W acadér
Version AGESH associee : 5.4 = Tovlow e RiX-Marsei
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» Historique des scolarisations I Cliquer ici pour assigner
un AESH

Décisions en cours de mise en ceuvre ou a venir

Type de décision Heures prescrites Date CDAPH Période Origine Accompagnements Actions

AESH-M NC 05/02{2021 o5/02/2021 — 31/08/2022 GEVA-Sco réexamen :
Assigner un AESH

~ Historique des décisions

Type de Heures Date
décision prescrites CDAPH Période Qrigine Accompagnements
18/10/2018 DU 18/10/2018 AU GEVA-Sco premiére AESH-HT2-CDD 01/02/2020 — 31/08/2022 24.00h, 8.00 hfsem

31/08/2020 demande 01/02{2020 — 31f08/2020

. Les décisions en cours ou a venir

Décisions en cours de mise en ceuvre ou a venir

Type de Heures Date
décision prescrites CDAPH Période Origine Détails Accompagnements Actions
AVS-M NC 06/07/2017 du 04/09/2017 GEVA-Sco Accompagnement des jeunes dans I'accés aux activités

au 31/08/2020 d'app (scolaires, éducatives, culturelles, Assigner
sportives, artisti ou p i lles)
Accompagnement des jeunes dans les activités de la vie un AVS

sociale et relationnelle

Historique des décisions

e La liste des proches

Liste des proches

entité Coordonnées Statut légal
- - - - - - représentant bégal - parent
- - - - = représentant kigal - parent

e Accompagnements de soins pour I'année en cours sil y en a

L4
i ide - = W acadd ~ acaden
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10.2 Tableau de bord

(=) Rechercher un élave | (% PlAL (@ Mon Eémp:e

| 18 Accusil | () AESH | () Missions ® Fm'l

(=} Accompagnements |

© Tableau de bord
Période: 01/09/2020 au 31/08/2021 Périmétre: AVEYRON

© Indicateurs Décision / Dossier
€© Incohérences

© Cas particuliers

Le tableau de bord est un outil qui permet aux gestionnaires d'avoir des indicateurs sur
['utilisation des moyens humains mis a disposition dans leur secteur.

L'objectif principal est de repérer les cas particuliers et les anomalies pour parvenir a corriger
et a rétablir les données pour le suivi des mises en ceuvre des compensations.

Le tableau de bord est constitué en trois parties :
° Les indicateurs Décisions / Dossiers
e Les incohérences

e Les cas particuliers

10.2.1 Les indicateurs Décisions / Dossiers

K® Indicateurs Décision [ Dossier

B 1cr= demande Renouvellemsant
120
100
BO
ao
40
20
0l | |-
& o & \ L L 4 i
F g D -ﬁm g \_"3 1.-..‘} H__f_-“ o ﬁ? &

Les indicateurs permettent de donner une vue globale sur les décisions pour I'année en cours.

Il s'agit de recenser le total des décisions dans le secteur du gestionnaire ainsi que le total
des décisions déja accompagnées.

L'organigramme présente le détail des décisions par mois dans I'année en cours.

4 ' 4
W acaden
Rix-Marsei

Région académique Région académique R
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AGESH - Guide Gestionnaire AESH

Il s'agit de recenser les accompagnements comportant des anomalies ou des incohérences suite
a des changements dans le dossier de I’'éleve (changement d’établissement scolaire suite a un
déménagement par exemple) ou des changements sur un contrat de I’AESH (rupture anticipée
de contrat, changement de quotité etc.).

10.2.2 Les incohérences

& Incohérences

Ces informations permettent au gestionnaire de repérer rapidement les changements a opérer
sur les accompagnements.

Il y a 7 types d'anomalies :
4. Accompagnements dont la date de début est inférieure a la date de début de la mission
5. Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la mission
6. Accompagnements dont la date de début est inférieure a la date de début de la décision
7

. Accompagnement non couverts a 100% par une scolarisation dans le méme
établissement

@

Accompagnements dont au moins un dossier est gelé ou cléturé

9. Accompagnements dont le temps de travail est supérieur au volume horaire
hebdomadaire de la mission de I'’AESH

10.Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la mission
11.Accompagnements dont la date de fin est supérieure a la date de fin de la décision

12.Lorsqu'il n'y a pas d’incohérence, la ligne du signalement est en vert et affiche le chiffre
0.

Le détail permet de donner au gestionnaire les informations sur I'accompagnement en question
avec en plus la possibilité de le modifier a partir du méme écran.

Version AGESH associée : 5.4 EA‘*—& ﬂmsz@
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10.2.3 Les cas particuliers

& Cas particuliers

Il s'agit de recenser les décisions qui arrivent a échéance durant I'année scolaire en cours :
e Accompagnement suivi d'une décision non couverte
e Décisions arrivent a échéance non renouvelées

Lorsqu'il y a des cas a vérifier, la ligne est colorée. Pour afficher le détail, il suffit de cliquer sur
I'objet en question.

10.3 Accompagnement par établissement

’ I P .
@ Besoins et moyen d'accompagnement par établissement
Année scobive] 2020 - 2031 W Cliquer pour accéder au détail des
accompagnements dans cet g
- 0 % lignes par page ’ 2 5 - ; = - A Rechercher...
Colonnes L e : - : 2 4 5 |établissement e
Réinitialiser
NEb Hisem Nb Hjsem Total Hisem Hb Hb Missions Total Hisem Nb
Etablissement Ind. Ind Mut. Mut. Metif. AESH AESH AESH acc coard Actlons
03:0005M - SEP LPO EDMOND ROSTAND MONTAUBAN-DE- 0 oh 5 1th 12h 1 o oh o Aucun @ Détail
LLCHON, 31110 Montauban-De-Luchon & Cowrriel
0210007F - CLG CHARLES SURAN BOULOGKE-SUR-GESSE, 1 izh 13 BEh 100 h L o Aucun @ Datail
31350 Boulogne-Sur-Gasse Documents PDF g T CourTE|
a envoyer )
D31007A - LPO LYC METIER PAUL MATHOU GOURDAN- z e1h 16 120h 18th [ o Bucun @ Datzil
POLIGMAN, 31210 Gourdan-Polignan = Courrigl
038000C - CLG LEOM CAZENEUVE L'ISLE-EN-DODON, 31230 1 1zh 5 32h Lih L} o oh & Bucun @ Détail
L'izhe-En-Dodon = Courriel
0310029 - (LG GEORGES BRASSENS MONTASTRUC-LA- 0 oh b} 184 b 184 h 0 o ah o Aucun ® Ditail
CONSEILLERE, 31380 Montastruc-La-Conseillene & Cowrriel
D310024H - LPO PIERAE ' ARAGON MURET, 1605 Muret 5 126 h n BER n4h i} o oh 7 Bucun @ Datzil
& Courriel

Le tableau des accompagnements par établissement donne des indications en chiffre sur les
décisions d'aide humaine (accompagnements individuels, mutualisés...), d'accompagnements
et des AESH affectés par établissement ou PIAL.

Pour accéder au détail de chaque établissement, cliquer sur « Détail ».
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Pour télécharger les informations des éléves notifiés et des AESH accompagnateurs, cliquer

sur « Courriel ».

Apercu du courrier récapitulatif

Padame, Mo Leur,

Wweuillez Erouver

s Pursoenels Adednistratifs ot d'Emcadremsnt £

privafoc- toulosse. Fr

GANESH @

Gaston Acasenen Mo ses e s s o i
Haraaas

Récapitulatif des éléves notifiés et auxiliaires

Madame. Monsisur

Veuillez frouver cijoint le document récapitulatif des éléves bénéficiant d'une décizion d'zide
humaine et des AESH affectés a voire établissement sur la période du 018092020 au
31082021,

Cordialement.

DPAE4
Division des Perscnnels Administratifs et d'Encadrement 4
dpaed evs-prive@ac-foulouse fr

Rectorat de facadémie de Toulouse
75 rue Saint-Foch
31400 Toulouse

Fian daccés

ACADEMIE

DE TOULOUSE

Liderid
Epatitd
Fratermits

DPAE4
Division des
Personnels
Administratifs

=t @i 'honneur de vous informer que les éléves suivanis inscrils dans votre

Objet : Récapitulatif des léves nofifiés et AESH pour |2 péricde du

#
z ]

Libertd + Lgalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Toulouse, le 14/06/2021
Le Directeur Academique des Services de [Edu
Mationale Haute-Garonne

A madame la directrice, monsieur le directeur, chef

d'établiszement, coordonnateur PIAL
0310006MN, SECTION ENSEIGNT PROFESSIO

EDMOND ROSTAND, 31110 MONTAUBAN-DE-LUCHON

01/0972020 au 31/08/2021.

d'Encadrement  &tablizsement font 'objet d'une nofification d' aide humaine.
4

Affaire cuivie par - MOM Prénom Etablissement
Lisa
POUCHARD - (S 0310008N SECTION ENSEIGNT
Refererice PROFESSIONNEL LPO EDMOMND ROSTAND
Téléphone
18 g
el E'TEEE:T:E—' e‘g T 0310006N SECTION ENSEIGNT
053525 7000 PROFESSIONNEL LPO EDMOND ROSTAND
Courmrigl
Couried du 0310006N SECTION ENSEIGNT
Sty PROFESSIONNEL LPO EDMOND ROSTAND
dpazd sv=-
prive@ac-

toulouze fr

Adresse postale
8 E7703 -

0210008N SECTION ENSEIGNT
PROFESSIONMEL LPO EDMOND ROSTAND

cafion

MMNEL LPO

Notification
AESH-M hisem

0112018 —
3H06/2021

AEEH-M hisem
01042019 —
31107/2023

AESH-M hiszm
011082020 —
210872024

AESH-M hizem
081272020 —
311082022

Ces informations peuvent étre résumée dans un document PDF et envoyées par mail aux
responsables respectifs avec la possibilité de rajouter d’autres destinataire en copie :

D =
Ce:

Envoyer le courriel | Télécharger le document PDF

Version AGESH associée : 5.4
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La recherche dans cette page permet de rechercher un éléve présent dans n'importe quel
secteur de I'application AGESH et non seulement dans le secteur du gestionnaire.

Pour accéder au détail du dossier éleve, cliquer sur le nom et prénom d'un éleve

sra
© Rechercher un éléve
| | [ate de naissance | jj/mmfasaa m
Colonnes - 10 % lignes par page < | = - x| am Q | Rechercher...
: Cliquer pour veir
Nom Prénam e de nakssance Ie dEtaII eleve ERSEH principal Scolarisation Statut
J 14/05{205 SECTEUR 30 - SDEI1 03101798 - EM.P JEAN JAURES
PORTET-SUR-GARDNNE MS, 3120
Portet-Sur-Garonne
01/09{2019 - 31/08/z020
03101795 - E.MPU JEAN JAURES
PORTET-SUR-GARONNE G5, 31120
Portet-Sur-Garonne
01/09/2020 . 31j08/2011
Lignes 1 1 sur 1. (filtré sur un total de 13,317 éEments] < = - >

A A noter : La recherche sur le nom et le prénom est stricte. La correspondance doit
étre exacte.
La date de naissance, est facultative.

12. Affectation a un PIAL

Le gestionnaire AESH a dans son profil, le menu PIAL qui affiche pour les établissements téte
de PIAL de son périmétre, les estimations des besoins et des moyens d’accompagnement par
année scolaire basés sur les besoins saisis par les ERSH.

Le tableau suivant indique :

e Pour la partie « besoins a couvrir », le nombre de décisions d'aide humaine individuelle
et mutualisée et le volume horaire global hebdomadaire estimé associé

e Pour la partie « moyens mis en place », les missions d'accompagnants affectées par
PIAL ainsi que le volume horaire global hebdomadaire associé

Version AGESH associée : 5.4 Ew
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La couverture moyenne calculée représente la part des moyens AESH mis a disposition des
PIAL par rapport aux moyens estimés :

© Besoins et moyen d'accompagnement par PIAL

Année s:olaire| 2020- 2021 v |
Colonnes = Réinitialiser 10 |lignes par page

Etablissement téte de PIAL
0120011 - CLG KERVALLON MARCILLAC-VALLON, 12330 Marcillac-Vallon
0120018E - LG JEAN AMANS PONT-DE-SALARS, 12200 Pont-De-Salars

0120019 ~ £1G CELESTIN SOUREZES REQUISTA, 12170 Requist

01200206 -

0120025M -

01200205 - CLG JEAN D'ALEMBERT SEVERAC D'AVEYRON, 12150 Severac D'aveyron

Nb Ind.

Moyens
d'accompagnements
estimes

H/sem Ind

doh

T3h

3%4h

36h

9h

189 h

2th

Nb Mut. H/zem Mut.
37 2.8 h
bil 152h
10 120h
kil n6h
30 248 h
48 nzh
2B 184h
e

Nb de Missions AESH
une fois affectés au PIAL

Total Hysem Motif.

328 h

235h

154 h

302h

341h

501 h

205 h

: Q | Rechercher...

Nb Missions AESH Total Hsem AESH Couverture Moyenne
0 oh
0 oh
0 ah
0 oh
o] ah
0 oh
Q 0h

Pour chaque Etablissement téte de PIAL, le Gestionnaire AESH peut accéder aux sections

suivantes :

e Les missions affectées : contient la liste des missions AESH affectées au PIAL
e Les missions disponibles : contient la liste des missions AESH remontées des

bases SIRH.

o Les décisions d’accompagnement : contient I'ensemble des éléves qui ont été
notifiés en accompagnement humain sur ce PIAL. La formule d’expression du besoin
AESH-M paramétrée permet de faire une estimation globale du volume horaire

hebdomadaire du besoin d’accompagnement associé.

Pour pouvoir affecter des AESH au PIAL, il faut suivre les étapes suivantes :

. Affecter des AESH . .. ,
1- Cliquer sur le bouton _ dans la rubrique « Missions affectees »

pour afficher les « Missions disponibles ». Il s’agit des missions d’AESH remontées

des bases RH.

Version AGESH associée : 5.4
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© PIAL 012001 8E, COLLEGE JEAN AMANS, 12290 PONT-DE —SALARSI 1
Année scolaire | 2020 - 2021 v

Wb side indiv Hjsem aide indiv b alde mut Hjsem aide mut H/sem total b accampagnemments b aMectations Nb d'AESH Accompagnant Hsem affectd Couverture mayenne

3 1h 21 152h 125h 14 0 o oh 0%

couverture du besoin

. : .
“ a0 20/0i2a2fmorfen shasfaozshstagizoz sz
v B Missions affectées Cliquer sur le bouton pour affecter

les AESH au PIAL "0120018E"

Colonnes ~  Réinitialiser 10 |lignes par page

Mam, Prénom =3 Commune Contrat

< Q | Rechercher...
Fin Hysem Etablissement employeur Distance Accompagnements Volume affecté Affectation

Aucune donnée dispenible dans le tableau,

aucune ligne & afficher

Affecter des AESH

> BE Décisions d'accompagnement

L’Ecran aprées avoir cliqué sur « Affecter des AESH » :

<

B Missions affectées

Liste des missions remontées
Colonnes -  Réinitialiser 10 W | lignes par page des SIRH 5| =5 Q | Rechercher...

IE

Nom, Prénom P Commune Contrat Début [ Hysem Erablissement employeur Distanes Accompagnements Volume atfects Atfectation
Aucune donnée dispanible dans be tableau.

aucuns ligne & afficher

v B Missions disponibles Ty

’:I Volume horaire
t<=| 01/09/2020 B | Date de finmulle ou >= Date de fin <= | jj mry mission i %
affecte

1

Date de début => | jj/mm /azaz O | Datede

Prévisionnels | indifférent w || Etab. employeur UA] Erab. pgifeur UAI

o g 1  BODDBAEDNE \ ﬁg\
Nom, Prénom P Commune Contrat Début Fin Hjsem Etablissement employeur Distance Accompagnements Volume affecté
12160 BARAQUEVILLE AESH-T2-CDI 01/09/2017 e 40h 01209990 - 050N, DE L'AVEYRON RODEZ 22.7 km I
12270 LA FOUILLADE AESH-T2-CDI 1] 12/06/2018 = 0h 01269990 - 0.5.0.EN, DE L'AVEYRON RODEZ 54.7 km I
12300 DECAZEVILLE AESH-T2-CDI o1f0gf2m9 = 4 h 01299990 - D.5.0.E N, DE L"AVEYRON RODEZ J 46.5 km I

2- Rechercher les AESH a affecter en utilisant les filtres suivants :

v B Missions disponibles

m Date de début == | jj/mm/aaaa B | pat

Etab. employeur UAI Etab. payeur UAI Accompagnant

Colonnes~  Réinitialiser 10 ™ |lignes pa

Contrat de nature
= aCCompagnant =

m Date de fin nulle ou 3

w || Nature de support

indifferent

e Accompagnant : pour filtrer les missions permettant de réaliser des
accompagnements

e La nature de support : pour filtrer les missions d’AESH collectif, d’AESH référent ou
que des accompagnants (HI1D, AM1D, HM1D, etc)

L4
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e La colonne « Distance » qui peut étre un critére pour sélectionner les AESH les plus
proches de I'établissement téte de PIAL. Il est possible de faire un tri sur cette colonne.

v B Missions disponibles 3
m Date de début => | [j/mm/aaaa [ | Date de début <= | 31/08/2021 B | Date de fin nulle cu >=| 01/09/2020 =)
Date de fin <= | jj/mm/aaaa {3 | Heures hebdomadaires »= D Actifs| indifférent w | prévisionnets | indifférent w || Etab. employeur UAI

Etab. payeur UAI
Selectionner les

Colonnes = 10~ lignes par page < | < - 2| 3lsl|s|.- 56 | > | >> BAESH a affecter cher...
Réinitialiser g - 7

Nom,
Prénom

Début 0 - Acco p ir Volume affecté

P
H AESH-T2-CDI o1/00f2017

12270 12/06/2Mm8 01299990 -

AESH-T2-COI 01002010

Lignes 1 & 10 sur 556. {filtré sur un total de 1,246 éléments) 3 lignes sélectionnées. << < 2 ] Fa 5 " 56 > ==

Tout désélectionner

Attention : heures/sem

3- Sélectionner les missions d’AESH a affecter sur le PIAL, et cliquer sur le bouton
« Affecter »

Lignes 1 @ 10 sur 306. (filtré sur un total de 1,254 éléments) 1 ligne sélectionnés.

Affecter heures/sem.

Tout désélectionner

Renseigner si besoin le volume horaire hebdomadaire de la mission de I’AESH qui sera
affecté sur le PIAL, cela peut étre tout ou partie du volume horaire hebdomadaire du
contrat.

4- La section « Missions affectées » propose uniquement les AESH affectés au PIAL et le
volume horaire maximal est affiché pour I'année scolaire entiére par défaut :

L4 »
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© PIAL 0120011X, COLLEGE KERVALLON, 12330 MARCILLAC-VALLON

Année scolaire | 2020 - 2021 v

-3 AESH affectées
- 3 missions affectees
-Volume horaire global

Couverture

Nb aide Hjzem zide Nb aide Hfzem Hfsem Nb Nb Hb Nb missions Mb d'AESH H/sem acc.
indiv indiv mut aide mut total BCCOMPAENemeants missions d'AESH d'accompagnement accompagnants affecté Moyenne
5 Boh 3T 228 h 32E h 15 [3 3 Qo h 3 3 Qo h N %

oouverture du besoin

i |

A partir de la liste des « Missions affectées », il y a la possibilité de modifier le volume
horaire de I’AESH (ex de 22h a 20h) affecté sur le PIAL ou de supprimer la mission affectée
sur le PIAL en cliquant sur les dates de I'affectation ou bien sur I'icone de la modification.

v B Missions affectées [

I'affectation

Cliquer pour modifier 4

Colonnes = 10

W | lighes par page > F . 2

Mom Etabliszerment

Commune Contrat Début Fin Hisem employeur Distance

11160 BARAQUEVILLE AESH-TZ-CDY| 01/09/3n7 = &0 h 1xe990D - 2. km

RODEZ

12000  RODEZ AESH-T2-CON  Onfogfzmg = 30 h 012009990 - 14.6 km

L'AVEYRON
RODEZ

12300 5T PARTHEM AESH-T2-CDI oifogfamg = 20h 01269940 - 219 km

Q | Rechercher..

ACIDMpAEnEmEnts
_ 0109 /3620 — 11087201 Loh

01/09/2020 — 11/08/2021 30h &

01082010 — 31/08/200 200 @

A noter :
Un AESH peut avoir plusieurs types missions.

Une mission peut avoir une nature de type :
e Mission d’AESH référent
e Mission d’accompagnant
e Mission d’AESH collectif

Le tableau des décisions d’accompagnement permet d’avoir les informations suivantes :

e L'historique des scolarisations (des 3 derniéres années scolaires que I'enseignant

réferent de scolarité a renseigné)

Version AGESH associée : 5.4
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e L'historique des décisions

e La liste des proches a contacter

e L’état de la mise en ceuvre de I'accompagnement

e L'ERSH et I'établissement qui sont rattachés au dossier éleve
e La structure de soin si I’éléeve a un accompagnement de soin

But a terme : créer des accompagnements avec les AESH affectées aux PIAL (ou pas)

13. Phase transitoire

La gestion actuelle (planification et affectation) des moyens humains assignés a la mise en
ceuvre des mesures compensatoires d‘aide humaine, couvre les deux organisations scolaires
PIAL et Hors-PIAL.

La phase transitoire permet aux établissements qui ne sont pas encore gérés pas les PIAL de
gérer les moyens en attendant la remontée des découpages depuis RAMSESE des PIAL et de
leurs établissements associés.

13.1 PIAL

Le PIAL est une organisation mobilisant I'ensemble des personnels de I'équipe pédagogique et
éducative afin d'identifier les besoins de I'éléve et de mettre en ceuvre les réponses adéquates
au sein de |'établissement de scolarisation de I'éleve.

L'organisation au sein d'un PIAL permet parfois des rdles différents en fonction du type de PIAL.

. « Supervise et coordonne I'organisation et la qualité des mises en
PllOte PIAL oeuvre sur son PIAL

e Création des accompagnements pour les éleves scolarisés dans
le PIAL

« Planifie I'emploi du temps des AESH

» Suit les mises en oeuvre sur les établissements du ler degré
[EN-CCPD faisant partie du PIAL
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13.2 Hors- PIAL

Les établissements scolaires désignés comme hors-PIAL sont des établissements non-
intégrés a une structure de gestion des éléves a besoins particuliers, comme un PIAL,
dans le référentiel national RAMSESE.

Chef ¢ Accueille et supervise 'AESH dans la couverture du besoin au
d'établissement sein de son établissement

e Assigne I'AESH a des missions sur un ou plusiers établissements
¢ Planifie 'emploi du temps des AESH

e Suit les mises en oeuvre sur les établissements de sa
IEN-CCPD circonscription

A noter :

e Dans le cadre du déploiement de I'application AGESH aux autres académies, le
profil gestionnaire AESH comporte la fonctionnalité de saisie et modification des
accompagnements en plus du profil coordonnateur qui est nommeé par le pilote
afin d'organiser la mise en ceuvre des notifications sur un PIAL.

A terme, seul le profil coordonnateur devrait bénéficier de cette fonctionnalité
dans son profil.

e Aujourd’hui I'affectation des AESH au PIAL est manuelle. Des évolutions
permettront a terme, si les informations renseignées dans le SIRH précisent
I'établissement téte de PIAL associé au contrat de I’AESH de pré-positionner
automatiquement les moyens AESH sur les PIAL pour I'année scolaire en cours
ou a venir.

13.3 PV d’affectation

Le gestionnaire peut générer le PV d’affectation des AESH lorsqu’il y a été associé a un
accompagnement. Ce PV est utile pour les AESH sans contrat PIAL. Il ne peut-étre généré si
les informations du courrier du département ont été renseignées par le profil Superviseur AESH.
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AGESH - Guide Gestionnaire AESH

© Détail de I'accompagnement

Accompagnant des éléves en situation de handicap mutualisé, du 01f09/2020 2u 31/08/2021
Temps de travail hebdomadaire : 10hoo hisem

Mission

12100 MILLAL
AESH-HT2-CDD - 01112019 — 31/10/2022 - 20.00 hjsem

Cliquer pour
geénérer le PV

Decisions d'affectation

1
AESH-M - 01/09/2020 — 31/08/2021 - 0 h/sem
Scolarisations sur la période:

Accompagnement créé le 160032021 3 11:43:45 par Fatima.Agiday@ac-toulouse.fr
Dernigre modification le 16/03/2021 3 11:4.4:20 par Fatima ay@ac-toulouse.fr

Modifier |'accompagnement érer le PV d'affectation

Libers o Fraters

REPUBLIQUE FRANCAISE

ACADEMIE Toulouse, le 28/05/2021
DE TOULOUSE Le Directeur Académique des Services de IEducafion
f — Mationale Haute-Garonne
Egatitd A
Fratermité AN
wSiEﬂP';E: Ohjet: Accompagnement des &léves en situation de handicap, annés
Personnels  Scoldire 201972020
Administratifs

et J'ai 'honneuwr de vous informer de votre affeciation  I'établissement
d'Encadrement 0310025J, COLLEGE BETANCE, 31605 MURET, a compter du

4 01/092019
VWofre contrat est de 19.00 heures par semaine. Ce temps ne peut en aucun
cas éire dépasse.

Affair= suivie par

Vous interviendrez auprés des éléves ayant une notification d’aide humaine
au sein des &fablissements rattachés

Vous Etes placé sous la responsabilité du directeur d'école, chef
d'etablissement ou coordonnateur PIAL des elablissements dans lesquels
vous exercez, désigné ci-dessous comme « votre responsable =

Couriel du Je vous prie de bien vouleir vous présenter a vofre responsable muni de ce
. =M= courrier et de vetre confrat.
Jatfire voire attenfion sur le fait que cette affectation ainsi que vetre emploi
du temps sont susceptibles d' &re modifiés ou complétés en cours d année
Adressa postale  par voire responsable.
CS 87703 -
3077 T°JL°“5§ Toute absence sur le temps de travail doit &ire soumise a Mautorisation de
;‘i‘:xse I:IEN ASH, aplés'auis favorable de votre responsable. Ceﬁe'dem ande peut
physique Efre accompagnée d'un justificatii et éventuellement adressée par courriel
T5rue Saint  depuis Fetablissement.
Roch - 31400
Tedlouse  En dehors de la quotité de temps due aux &léves en situation de handicap,
vous pouvez &fre affecté 3 des tiches éducatives auprés des groupes
d'éléves de votre établissement.

Pour information, ce courrier sera envoyé aux différents établissements
CONCErnEs.

14. Aide

L'aide rassemble des questions fréquemment posées par les gestionnaires AESH.
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